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KETTOS KONYVITELT VEZETO EGYEB SZERVEZETEK KOZHASZNU
EGYSZERUSITETT EVES BESZAMOLOJANAK MERLEGE

[2]0]0]8]
EV.
Adatok E FT-ban
Sor- ) ) El6z6 év(ek)
szam A tetel menvezése El6z6 év | helyesbitései Targyév
a B C d e
1. A. Befektetett eszkdzok (2-5. sorok) 500 743
2. I. IMMATERIALIS JAVAK 81 71
3. Il. TARGYI ESZKOZOK 419 672
4. lIl. BEFEKTETETT PENZUGYI ESZKOZOK 0 0
5. IV. BEFEKTETETT ESZKOZOK ERTEKHELYESBITESE 0 0
6. Forgbeszk6zok (7-10. sorok) 21219 11761
7. I. KESZLETEK 0 0
8. Il. KOVETELESEK 19 756 1839
9. 1. ERTEKPAPIROK 0 0
10. IV. PENZESZKOZOK 1463 9922
11. C. Aktiv idGbeli elhatarolasok 0 0
12. ESZKOZOK (AKTIVAK) OSZESEN (1.+6.+11. sor) 21719 12 504
13. | D. Sajét téke (14.-19. sorok) 16 181 3729
14. I. INDULO TOKE /JEGYZETT TOKE 12 12
15. II. TOKEVALTOZAS /EREDMENY 936 593
16. ll. LEKOTOTT TARTALEK 0 0
17. IV. ERTEKELESI TARTALEK 0 0
. V. TARGYEVI EREDMENY ALAPTEVEKENYDSEGBOL 15 110 2974
(KOZHASZNU TEVEKENYSEGBOL)
N VI. TARGYEVI EREDMENY VALLALKOZASI 123 150
TEVEKENYSEGBOL
20. E. Céltartalékok 0 0
21 F. Kotelezettségek (22.-23. sorok) 5538 8775
29 I. HOSSZU LEJARATU KOTELEZETTSEGEK 0 0
23 1. ROVID LEJARATU KOTELEZETTSEGEK 5538 8775
24. G. Passziv id6beli elhatéarolasok 0 0
FORRASOK (PASSZIVAK) OSSZESEN
25, 21719 12 504
(13.-20.+21.+24. SOR)

Kelt: Debrecen, 2009. 01. 13.
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KETTOS KONYVITELT VEZETO EGYEB SZERVEZETEK KOZHASZNU
EGYSZERUSITETT EVES BESZAMOLOJANAK EREDMENYKIMUTATASA

[2]0]o]8]
ev Adatok E FT-ban
Sor- El6z6 év(ek)
szam A tétel menvezése El6z6 év helyesbitései Targyév
a B c d e
1. A. Osszes kdzhasznU tevékenység bevétele 30 025 24 858
(1. +2. + 3. +4. +5.)
2. 1. Kdzhaszna célu mikodésre kapott tamogatas 778 671
3. a) alapitotol 0 0
4. b) kézponti kdltségvetétdl 700 600
5. ¢) helyi 6nkormanyzattol 0 0
6. d) egyéb, ebbdl 1 % : 73 799 Ft 78 71
Beruhazasi tamogatés
7. 2. Péalyazati aton elnyert tdmogatas 28 231 23 547
8. 3. K6zhasznl tevékenységbdl szarmazo bevétel 0 600
9. 4. Tagdijbodl szdrmaz6 bevétel 8 0
10. 5. Egyéb bevétel 1016 40
11. 6. Pénziigyi miveletek bevételei 0
12. 7. Rendkiviili bevételek 0
13. 8. Aktivalt sajat teljesitmény értéke 0
14. B. Vallalkozasi tevékenység bevétel 123 150
15. 1. Arbevételek 0 0
16. 2. Egyéb bevételek 123 150
17. 3. Pénziigyi miiveletek bevételei 0 0
18. 4. Rendkivili bevételek 0 0
19. C. Osszes bevétel (A.+B.) 30 148 25 008
20. D. K6zhasznu tevékenység raforditasai 14 915 21 884
(1. +2. +3. +4. +5. +6.)
21. 1. Anyagjellegt raforditasok 1 381 13 282
22. 2. Személyi jellegl raforditasok 6 272 4 528
23. 3. Ertékcsokkenési leiras 460 337
24. 4. Egyéb réaforditasok 6 794 3575
25. 5. Pénzlgyi miveletek réaforditésai 8 162
26. 6. Rendkivdli raforditasok 0 0
217. E. Vallalkozasi tevékenység raforditasai 0 0
(1. +2. +3. +4. +5. +6.)
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KETTOS KONYVITELT VEZETO EGYEB SZERVEZETEK KOZHASZNU
EGYSZERUSITETT EVES BESZAMOLOJANAK EREDMENYKIMUTATASA

[2]0]o0[8]
EV.
Adatok E FT-ban

Sor- El6z6 év(ek)
szam | A tétel menvezése El6z0 év helyesbitései Targyév
28. 1. Anyagjelleg raforditasok 0 0
29. 2. Személyi jelleg(i raforditasok 0 0
30. 3. Ertéscsokkenési leiras 0 0
31. 4. Egyéb raforditasok 0 0
32. 5. Pénzigyi mliveletek raforditasai 0 0
33. 6. Rendkivili réforditasok 0 0
34. | F. Osszes raforditas (D. + E.) 14 915 21 884
35. | G. Adozas el6tti eredménye (B.-E.) 123 150
36. | H. Adofizetési kotelezettség 0 0
37. | |. Targyévi véllalkozasi eredmény (G.- 123 150

H.)
38. | J. Targyévi kbzhasznu eredmény (A.- 15110 2974

D.)

TAJEKOZTATO ADATOK

32. | A. Személyi jellegl raforditasok 4 528
33. 1. Bérkoltség 3509
34. Ebbd6l: - megbizasi dijak 0
35. - tiszteletdijak 0
36. 2. Személyi jellegli egyéb kifizetések 0
37. 3. Bérjarulékok 1019
38. | B. A szervezet altal nydjtott tamogatasok 0
39. | Ebbdl: A Korm. rend. 16. §(5) bekezdése szerint kitelezettségként 0

Elszamolt és tovabbutalt. llletve atadott tdmogatas

Kelt: Debrecen, 2009. 01. 13.
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Szervezet neve:
Szervezet cime:

2. KIMUTATAS A KOLTSEGVETESI TAMOGATAS FELHASZNALASAROL

Lépésel6ny kdzhaszni Egyesilet
4034 Debrecen Hovirag u. 33.

Tamogatasnyujt
0 neve

Tamogatas

id6pontja

0sszege
(FH)

Felhasznalas
célja

Felhasznalas dsszege

(F)

Atvitel
0sszege

el6zb évi

targyévi

(FO)

Elszamo
las
hatarid
eje

SZJA
tamogatas

1%-0s

2008.10.18

71533

Kézhasznu
tevékenységek
tamogatésa (szja
1%)

0

71533

2009.10.31

ESZA Kht.

2007.05.03

9 040 597

N6k
fejléds
vallakozésainak
Osszefogéasa -
Job(b) a ndéknek
klub Hajdua-Bihar
megye vallalkozasi
mikrotérségeiben”
- targyévi része
aktiv
elhatarolassal

indulé,

7 204 000

1 836 597

2008.04.30

ESZA Kht.

2007.08.17

13 729 429

Helyben Job(B) a
nék munkaba
alldsat  tamogato
haloprojekt-
targyévi
aktiv
elhatarolassal

része

6 123 000

7 606 429

2008.04.30

GKM

2008.07.25

3 256 000

Netre-kész
program

2 383 788

872 212

2009.06.30

OBMB

2008.11.01

2 159 145

Illegélis
hulladéklerakok
felszamoléasa
Debrecen keleti
varosrészében

358 112

1801 033

2009.04.30

Nemzeti Civil

Alapprogram

2008.08.15

600 000

2008/2009. évi
makodési
tamogatas
targyévi

aktiv
elhatarolassal

része

600 000

2009.06.30

Osszesen:

28 856 704

13 327 000

12 856 459

2673 245

3. KIMUTATAS A LEPESELONY KOZHASZNU EGYESULET 2008. EVI VAGYONI
HELYZETENEK ALAKULASAROL
A vagyon felhasznéalésa:

eFt-ban

Megnevezés El6z6 évi Targyévi Valtozas Megjegyzés
0sszeg (eFt) | 6sszeg (eFt) % eFt

Induld t6ke 0 0 0 0
T6kevaltozas 936 593 63% 343
Lekotott tartalék 0 0 0 0
Ertékelési tartalék 0 0 0 0
Targyévi eredmény 15233 3124 21% 12 109

Kézhasznl  tevékenység 123 150 1% 27
targyévi eredménye

Véllalkozési tevékenység 15110 2974 20% 12 136
targyévi eredménye

Egyéb 0 0 0 0
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Szervezet neve: Lépésel6ny kdzhaszni Egyesilet

Szervezet cime: 4034 Debrecen Hovirag u. 33.
VALLALKOZASI TEVEKENYSEG 2008. EVBEN: 150 00 Ft,
ebbdl: Adminisztracios munkak végzése: 150 000 Ft.

4. KIMUTATAS A CEL SZERINTI JUTTATASOKROL
A Lépéselbny kozhasznu Egyesulet 2008 évben cél szerinti juttatasban nem
részesult, mas szervezeteket nem részesitett.

5. KIMUTATAS KOZPONTI KOLTSEGVETESI SZERVTOL, AZ ELKULONITETT ALLAMI
PENZALAPTOL, A HELYlI ONKORMANYZATTOL, A KISEBBSEGI TELEPULESI
ONKORMANYZATTOL, A TELEPULESI ONKORMANYZATOK TARSULASAITOL ES
MINDEZEK SZERVEITOL ATVETT TAMOGATAS MERTEKEROL

A Lépéseldny kozhasznu Egyesulet 2008 évre - mikodési célra, az Alapszabalyaban
foglalt feladatai ellatasahoz - a Nemzeti Civil Alapprogram Eszak-Alfoldi Regionalis
Kollégiumatdl kapott allami kdltségvetési tdmogatast 600 e Ft értékben, valamint
programtédmogatasokat nyert palyazati Gton forrasokat.

Adatok Ft-ban

Juttatas Téamogatott cél Téamogatas 0sszege Valtozas
megnevezése (Ft)

el6z0 évi | targyévi % Ft
Kézponti koltségveteési 15027 000 | 15 334 257 102% 307 257
szervt6l
Nemzeti Civil | MGkodési tamogatéas 700 000 600 000 -14% -100 000
Alapprogram
ESZA Kht. Szakmai programok tdmogatédsa | 13 327 000 9 443 026 -29% - 3883 974
GKM Szakmai programok tdmogatasa 0 2383 788 - 2383 788
OBMB Szakmai programok tdmogatasa 0 358 112 - 358 112
Elkilonitett allami | Foglalkoztatas-bévité 1000000 | 2549331 255% 1549 331
pénzalap- EAR MK bértamogatasok
Helyi 6nkormanyzat és 0 0 0 0
szervei
Kisebbségi telepulési 0 0 0 0
onkormanyzat
Telepulési 0 0 0 0
onkormanyzat tarsulasa
Maganszemélyekt6l Kdzcéli adomany 0 600 000 0 600 000
Egyéni vallalkozoktdl 0 0 0 0
Jogi szemeélyiségU 0 0 0 0
gazdasagi tarsasagtol
Jogi személyiség nélkdili 0 0 0 0
tarsasagtol
Kézhasznu szervezettdl 0 0 0 0
SZJA 1%-a (APEH) 67 531 71533 106% 4002
Iparizési ad6  5%-a 0 0 0 0
(Onkormanyzat)
Egyéb 0 0 0 0
OSSZESEN:

15095 531 | 16 005 709 106% 910 259
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6. KIMUTATAS A KOZHASZNU SZERVEZET VEZETO TISZTSEGVISELOINEK
NYUJTOTT JUTTATASOK ERTEKEROL, OSSZEGEROL

A Lépéselbny kdzhasznu Egyesulet a vezetd tisztségviseli 2008. évben az
alabbi juttatasokban részesultek:

Juttatds megnevezése Juttatas dsszege (Ft) Eltérés Megjegyzés
el6z6 évi | targyévi % Ft
Cél szerinti pénzbeli 0 0 0,00 0
kifizetések
Természetbeni juttatdsok 0 0 0,00 0
Szja mentes 0 0 0,00 0
Szja koteles 0 0 0,00 0
Ertékpapir juttatasok 0 0 0,00 0
Tiszteletdijak, megbizasi 0 0 0,00 0
dijak
Huri Beata 1049 309 0 0,00 0 | Szilési
szabadsagon, majd
GYED-en volt.
Koltségtéritések 0 0 0,00 0
Adott kdlcsonok dsszege 0 0 0,00 0
Kamatmentes kolcsonok 0 0 0,00 0
Egyéb juttatasok 0 0 0,00 0
OSSZESEN: 1049 309 0 0,00 1049 309

Kelt: Debrecen,2009. 01. 13.

Nonprofit szervezet tisztségvisel§jének alairasa és bélyegz6lenyomata
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7. A KOZHASZNU TEVEKENYSEG 2008. EVI SZAKMAI BESZAMOLOJA

Egyesuletinket a Hajdu-Bihar Megyei Birosdg 2578. szdmmal nyilvantartasba vette, tovabba
2002.11.12.-n kelt Tpk. 62 578./2002/4. szami hatarozataval 2002.12.02.-t6l kozhasznd
szervezetté nyilvanitotta.
Az egyesilet a 2006. év folyaman is, - az Alapszabalydban lefektetett prioritasok, elvek mentén -
meghatérozdan a foglalkoztatéaspolitika és a munkaerG-piaci politika terlletének segitése terén
folytatta kozhasznl tevékenységét. Alapelveinkkel ¢sszhangban, regiondlis dimenziéban jeleniink
meg els6sorban, ugyanakkor erkolcsi kotelességliinknek érezziikk, hogy figyeljink sz(ikebb
lakohelylink, Debrecen, illetve annak hatranyos helyzet( keleti varosrésze szociélis problémaira.
Mindezt hasonlé tematikaju szervezetekkel vald kapcsolatfelvétel, illetve partnerség-épités is
erdsiti.
Sziikségletfelméréseink, adatgy(ijtéseink alapjan - programjaink, szolgaltatasaink segitségével -
igyeksziink a képzettebb munkaerft a régidban tartani, piacképességét javitani, segitjuk az
inaktivakat, hogy visszatérhessenek a munka vildgaba. A 2006 év folyaman az Onkéntesség
népszer(sitése, tnkéntesek bevonasara kiemelt figyelmet forditottunk, tapasztalhattuk a munkéba
valo fokozatos visszatérés kedvezd hatasat.

Szlikebb célkitlizés: Alaptevékenységiink, alapszolgéltatadsunk a munkacsoportok mdkddtetése, a
szervezeti fenntartds folyamatossaganak érdekében megvalosult operativ tevékenységek végzése.
Egyesuletink ebben az évben négy munkacsoporti tevékenységének koordindlasa mellett sikeresen
fennmaradt és szervezettebbé alt, ami - tekintve, hogy nincs alland6 finanszirozasunk -, fontos
kritérium a jovObeni tevékenység szempontjabdl.
Résztvevok, igénybevevdk kore:

A szervezet 2008. évi tevékenységének bemutatésa:

I. Program: ,,N6k induld, fejl6dé vallalkozasainak dsszefogasa - Job(b) a n6knek klub Hajdd-Bihar
megye vallalkoz6i mikrotérségeiben” (jelenleg folyamatban van.)
Szerz6dés szama: HEFOP-1.3.1-06/1-2006-11-0125/2.0

Tamogat6: HEP IH.

Egyuttmdkodé partnereink: HB KIK

Tamogatas: 13 223 400,-Ft.

Helyszin, id6pont: 2007-2008 (projekt kezdete: 2007.03.01.)

2007. marciusatol miikodd halddzati program inaktiv nék, illetve vallakozé nék szamara kinal EBDL
képzést, tréning, klubfoglalkozasok és tanacsadas elemekkel vallalkozas-felzarkéztatd programot. A
program keretében 7 helyszinen mikodik klub, ebb6l két helyszinen szamitastechnika klub. A
program személyre szabott képzéseket és tamogaté szolgaltatasokat kinal, kulcselemei a klubok. A
megye vallalkozasi szempontbol aktiv térségeibél jelentkez6 nék szamara ezen képzési, mentori
elemek atlathato fejlesztést nydjtnak. A projekt 2008. februarjaig tart.

II. Program: ,,Helyben - Job(b) ” - A n6k munkaba allasat tamogaté haloprojekt™ Szerz8dés szama:
HEFOP-2.2.1-06/1.-2006-10-0037/4.0

Tamogat6: HEP IH.

Egyuttmdkodé partnereink: Euconsult Alapitvany, Mingies Alapitvany.

Tamogatas: 17 077 500,-Ft

Civil és intézményi egylttm(ikédés révén Eurdpai Unids program indult idén a munkavallalast
segiték, kdzosségek irant aktivan érdekl6d6k szamara. A projekt 70 fé szocialis tertileten dolgozé,
valamint dnkéntes személyes élményre és 6nallé munkara alapozott modszertani képzését tlizi ki
célul. A projektnek tovabbi eredménye segitd szolgaltatas miikodtetése 5 kistérségben. A projekt
2008. aprilis végéig tart. A november kdzepén induld, 25 déras képzés, majd klub felkészitést ad
arra, hogy a szakemberek és dnkéntesek hatékonyabban tudjanak segitséget nydjtani a vidéki, aktiv
koru, els6sorban néi kliensekkel valé foglalkozas sordn munkavéllalasi, képzési, véllalkozasi
kérdésekben. A klub célzott fejlesztést nyljt a programban résztvevd csoportok szamara, valamint
hozzajarul a telepiilési kozosség aktivizalasahoz. A projekt modern oktatasi eszkézoket és sokszind,
személyes tamogatast (mentori alprojekt) biztosit.

8
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A program a térségben mikdd6 szolgaltatasok mellett innovativ non-profit szolgalatként kivan
m(ikodni.

lll. Program: ,,Net-WORK”- Internettel a n6k munkéba allasaért

2008.06.01-2009.05.31, Osszkoltségvetése 3 848 400 Ft,

Tamogatd: Gazdasagi és Kozlekedési Minisztérium, NET - re Kész - 2007 Program

Célok:

Koncepcionk szerint a projekt célja helyi szinten info - kommunikacids eszk6zoket, szolgaltatasokat
és tartalmakat bemutaté parbeszéd elinditdsa klubok keretében ndék szamara, valamint
halozatépités. A 12 honapig tartd program keretében a n6k munkavallalassal, képzéssel kapcsolatos
ismeretek iranti igényeire és hatékony id6beosztas iranti igényre épitve ndi klubokat terveziink.
Kodzponti helyszin Debrecen, klubhelyszinek: Pluspokladany és Hajdibdszérmény hatranyos helyzet(i
térségei.

A szamitéstechnika klubok mellett webes népszerisité elemekkel (www. jobbanoknek. hu) kivanunk
hozzajarulni a Netre-Kész Program és ezen belll a mi Net-Work programunk sikeréhez. Célunk, hogy
a j6 példak megismertetése novelje a nyitottsagot az internet - hasznalat irant.

A projekt_megval6sitasa folyamatban van.

IV. Program:
[llegalis hulladéklerakdk felszamolésa Debrecen keleti varosrészében
A partnerségi egyltttm(kodésben részt vevd szervezetek:
- Poligon Szocidlis Szévetkezet
- DMJV Polgarmesteri Hivatal
- Hajdu-Bihar Megyei lgazsagligyi Hivatal
Projekt id6tartama: 2008.november 01.-2009. aprilis 30.
Tamogatasi szerz6dés szama:0902/2008/0BMB

A program az alabbi tevékenységeket tartalmazta:

- A kozterlleten taladlhatd illegalisan lerakott, elhagyott hulladék felszamolasat
(felszedése és kezelése, artalmatlanitasa), megszintetését, a hulladékelhagyd magatartas
jelenségének megvaltoztatasat, az ismétl6dd lerakasok megakadalyozasat célzé komplex
programok (el6zetes felmérés, takaritas, utankdvetés, értékeld vizsgalat) tamogatasat.

- A kozérdekdi munkabiintetésre itéltek szamara foglalkozasokat tartottunk,
amelynek célja volt, hogy az elkévet6k szembesiiljenek tettiik erkolcsi kévetkezményeivel.

- Kiadvany készitettiink az illegalis lerakok, a szabalysértések kovetkezményeirdl,
kozérdek( munkardl, illetve telefonszamos elérhetéségen, e-mailben, weblapon be lehetett
jelenteni a szemétlerakokat. - Ertékel6 vizsgalatot végeztink mind a lakossag
(kdrnyékbeliek), mind az elitéltek részér6l, melynek segitségével meggy6z6dtiink a program
hasznossagéarol, eredményességérdl.

Kelt: Debrecen, 2009. 01. 13.

Nonprofit szervezet tisztségvisel§jének alairasa és bélyegz6lenyomata

A fenti K6zhasznUsagi jelentést a Lépéseldny Egyesulet kozgydlése a

2009 februar 05-én tartott tlésén fogadta el.




