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Lépéselbny kdzhaszni Egyesiilet a diplomasok foglalkoztatasaért
4034 Debrecen Kisbanya utca 14/A. ép.

KETTOS KONYVITELT VEZETO EGYEB SZERVEZETEK KOZHASZNU
EGYSZERUSITETT EVES BESZAMOLOJANAK EREDMENYKIMUTATASA

(13.-20.+21.+24. SOR)

[2]0]0]6]
EV.
Adatok E FT-ban

Sor- ) ) El6z6 év(ek)
szam A tetel menvezése El6z6 év | helyesbitései Targyév
a B C d e
1. A. Befektetett eszkdzok (2-5. sorok) 979 643
2. I. IMMATERIALIS JAVAK 48 48
3. Il. TARGYI ESZKOZOK 931 595
4. lIl. BEFEKTETETT PENZUGYI ESZKOZOK 0 0
5. IV. BEFEKTETETT ESZKOZOK ERTEKHELYESBITESE 0 0
6. Forgbeszk6zok (7-10. sorok) 1932 2769
7. I. KESZLETEK 0 0
8. Il. KOVETELESEK 5 0
9. 1. ERTEKPAPIROK 0 0
10. IV. PENZESZKOZOK 1927 2769
11. C. Aktiv idGbeli elhatarolasok 0 0
12. ESZKOZOK (AKTIVAK) OSZESEN (1.+6.+11. sor) 2911 3412
13. | D. Sajét téke (14.-19. sorok) 1164 948
14. I. INDULO TOKE /JEGYZETT TOKE 12 12
15. Il. TOKEVALTOZAS /EREDMENY 627 515
16. ll. LEKOTOTT TARTALEK 0 0
17. IV. ERTEKELESI TARTALEK 0 0
. V. TARGYEVI EREDMENY ALAPTEVEKENYDSEGBOL 487 379

(KOZHASZNU TEVEKENYSEGBOL)
N VI. TARGYEVI EREDMENY VALLALKOZASI 38 42

TEVEKENYSEGBOL
20. E. Céltartalékok 0 0
21 F. Kotelezettségek (22.-23. sorok) 0 2464
29 I. HOSSZU LEJARATU KOTELEZETTSEGEK 0 0
23 1. ROVID LEJARATU KOTELEZETTSEGEK 1747 2464
24. G. Passziv id6beli elhatarolasok 0 0

FORRASOK (PASSZIVAK) OSSZESEN
25, 2911 3412

Kelt: Debrecen, 2007. 02. 13.
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KETTOS KONYVITELT VEZETO EGYEB SZERVEZETEK KOZHASZNU
EGYSZERUSITETT EVES BESZAMOLOJANAK EREDMENYKIMUTATASA

[2]0]o]6]
ev Adatok E FT-ban
Sor- El6z6 év(ek)
szam A tétel menvezése El6z6 év helyesbitései Targyév
a B c d e
1. A. Osszes kdzhasznu tevékenység bevétele 7490 7466
(1. +2. + 3. +4. +5.)
2. 1. Kdzhaszna célu mikodésre kapott tamogatas 1139 837
3. a) alapitotdl 0 0
4. b) kézponti kéltségvetétdl 350 777
5. ¢) helyi 6nkormanyzattol 0 o0
6. d) egyéb, ebb81 1% ............ 789 0
Beruhazasi tamogatés
7. 2. Palyazati uton elnyert tdmogatéas 5698 0489
8. 3. K6zhasznl tevékenységb6l szarmazo bevétel 641 132
9. 4. Tagdijbodl szdrmaz6 bevétel 0 8
10. 5. Egyéb bevétel 12 0
11. B. Véllalkozéasi tevékenység bevétel 38 42
12. C. Osszes bevétel (A.+B.) 7528 7508
13. D. Kdzhasznu tevékenység raforditasai 7003 7089
(1. +2. +3. +4. +5. +6.)
14. 1. Anyagjellegti raforditasok 1061 034
15. 2. Személyi jellegl raforditasok 1890 3330
16. 3. Ertékcsokkenési leiras 457 336
17. 4. Egyéb réaforditasok 3595 2404
18. 5. Pénzlgyi miveletek réforditésai 0 85
19. 6. Rendkivdili raforditasok 0 0
20. E. Vallalkozasi tevékenység raforditasai 0
(1. +2. +3. +4. +5. +6.)
21. 1. Anyagjellegi raforditasok 0 0
22. 2. Személyi jellegl raforditasok 0 0
23. 3. Ertéscsokkenési leiras 0 0
24. 4. Egyéb raforditasok 0 0
25. 5. Pénzlgyi miveletek réforditésai 0 0
26. 6. Rendkivuli raforditasok 0 0
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KETTOS KONYVITELT VEZETO EGYEB SZERVEZETEK KOZHASZNU
EGYSZERUSITETT EVES BESZAMOLOJANAK EREDMENYKIMUTATASA

[2]0]o0]6]
EV.
Adatok E FT-ban
Sor- El6z6 év(ek)
szam A tétel menvezése El6z6 év helyesbitései Targyév
a b C d e
27. | F. Osszes raforditas (D. + E.) 7003 7089
28. | G. Adozas el6tti eredménye (B.-E.) 38 42
29. | H. Adofizetési kotelezettség 0 0
30. | I. Targyévi vallalkozasi eredmény (G.- 38 42
H.)
31. | J. Targyévi k6zhaszni eredmény (A.-D.) 487 379
TAJEKOZTATO ADATOK
32. | A. Személyi jelleg( réforditasok 3330
33. 1. Bérkoltség 2385
34. Ebbdl: - megbizési dijak 0
35. - tiszteletdijak 0
36. 2. Személyi jellegl egyéb kifizetések 189
37. 3. Bérjarulékok 756
38. | B. A szervezet altal nyUjtott tamogatasok 0
39. | Ebb6I: A Korm. rend. 16. §(5) bekezdése szerint kdtelezettségként
Elszamolt és tovabbutalt. Illetve atadott tAmogatés 0

Kelt: Debrecen, 2007. 02. 13.
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2. KIMUTATAS A KOLTSEGVETESI TAMOGATAS FELHASZNALASAROL

Targyévben nem volt.

3. KIMUTATAS A LEPESELONY KOZHASZNU EGYESULET A DIPLOMASOK
FOGLALKOZTATASAERT 2006. EVI VAGYONI HELYZETENEK ALAKULASAROL

Lépéselbny kdzhaszni Egyesiilet a diplomasok foglalkoztatasaért
4034 Debrecen Kisbanya utca 14/A. ép.

eFt-ban
Megnevezés Osszeg Véltozas Megjegyzés
el6z6 évi eFt | targyévi eFt % eFt

+ - + -
Sajat téke (6sszesen) 1164 948 0% |19% | 0 |216
Indul6 téke 12 12 0% 0% 0 0
Indulé téke 12 12 0% 0% 0 0
- novekedésére haté tényez6k 0 0 0% | 0% 0 0
- csokkenésére hatd tényez6k 0 0 0% | 0% 0 0
T6kevaltozas 627 515 0% |21%| 0 [112
T6kevaltozas 627 515 0% |21%| 0 (112
- novekedésére haté tényez6k S0 0 0% | 0% 0 0
- csokkenésére hatd tényez6k 0 112 0% | 0% 0 0
= kdzhasznl tevékenység 487 379 0% |28% 0 |108
targyévi nyeresége
= véllalkozasi tevékenység 38 42 10% | 0% 4 0
targyévi nyeresége
= egyéb 0 0 0% 0% 0 0
Targyévi eredmény 525 421 0% |25% 0 |104
Targyévi eredmény 525 421 0% 0% 0 |104
- novekedésére hato tényez6k 0 0 0% | 0% 0 0
- csokkenésére hatd tényez6k 0 421 0% |25% | 0 |104
VALLALKOZASI TEVEKENYSEG 2006. EVBEN: 42 e Ft,
ebbdl: Oktatas: 42 e Ft.

4. KIMUTATAS A CEL SZERINTI JUTTATASOKROL

A Lépésel6ny kdzhasznu Egyesilet a diplomasok foglalkoztatisaért 2006 évben cél
szerinti juttatasban nem részesilt, mas szervezeteket nem részesitett.

5. KIMUTATAS KOZPONTI KOLTSEGVETESI SZERVTOL, AZ ELKULONITETT ALLAMI
PENZALAPTOL, A HELYlI ONKORMANYZATTOL, A KISEBBSEGI TELEPULESI
ONKORMANYZATTOL, A TELEPULESI ONKORMANYZATOK TARSULASAITOL ES
MINDEZEK SZERVEITOL ATVETT TAMOGATAS MERTEKEROL

A Lépéselény kozhasznu Egyesulet a diplomasok foglalkoztatasaért 2006 évre -
muakodési célra}, az Alapszabalyaban foglalt feladatai ellatasahoz - a Nemzeti Civil
Alapprogram Eszak-Alfoldi Regiondlis Kollégiuméatdl kapott allami koltségvetési

tamogatast 700 e Ft értékben,

valamint programtamogatasként a Nemzeti

Feln6ttképzési Intézettdl a beszamold elfogadasat kovetben, illetve a Debrecen

Megyei Jogu Varos

forrasok kimutatas Id. tablazatok.

Kulturalis Alapjabol nyert palyazati Gton forrdsokat. Egyéb
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Lépéselbny kdzhaszni Egyesiilet a diplomasok foglalkoztatasaért
4034 Debrecen Kisbanya utca 14/A. ép.

Adatok Ft-ban

5.1. Kozponti koltségvetési szervtol
2006.évre Datum Tervezett Tényleges Eltérés
Kozponti felhasznalas felhasznalas
koltségvetési
szervtol
Nemzeti Civil 2006. 700 000 Ft 700 000 -Ft Megvaldsult
Alapprogramtal
kapott mdkodési
tamogatas
Osszesen 350 000.- Ft 350 000. -Ft 0
5.2. Elkulonitett allami pénzalaptal
2006.évre Datum Tervezett Tényleges Eltérés
palyazat felhasznalas | felhasznalas
00393/21/06B00; 2006.12.18. 775 500 Ft 775 500 Ft Megvalodsult
2006; NCA,;
részvételi
demokréacia és a
demokratikus
intézményrendszer
feltételeinek
tAmogatasara
REGINA NG és 2006. 80 000 Ft 80 000 Ft Megvalodsult
Anyakodzpontok
tamogatés
HEFOP 1.3.1 2004- 2006. 13428 045 Ft| 11 272 519 Ft Megvalosult
07-0046/2.0. januar 1-
,»Jobb a néknek!- a 2006.
nék vallalkozasi oktober
esélyeit tAmogato 31.
képzési és
szolgéaltatasi
projekt™
Osszesen 14 283 545 Ft| 12 128 019 Ft 0
5.3. Helyi 6nkormanyzattol és szerveit6l
2005.év Datum Tervezett Tényleges Eltérés
felhasznalas felhasznalas
Debrecen Megyei 2006. 60 000.- Ft 60 000.- Ft Megvalosult
Jogu Varostél Beszamolo
kapott elfogadasra
programtédmogatas kerult
Osszesen 60 000. -Ft 60 000. -Ft 0
5.4. Kisebbségi telepulési 6nkorméanyzattdl és szerveitdl
2005.évre Datum Tervezett Tényleges Eltérés
felhasznalas felhasznalas
0
5.5. Telepulési 6nkormanyzatok tarsuldsatol és szerveitdl
2005.évre Datum Tervezett Tényleges Eltérés

felhasznalas

felhasznalas

6
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0
5.6. MAGANSZEMELY
2005.évre Datum Tervezett Tényleges Eltérés
maganszemély felhasznalas felhasznalas
- 0
5.7. Cégek, véllalkozdsok
2005.évre Datum Tervezett Tényleges Eltérés
Cegek, felhasznalas | felhasznalas
vallalkozasok
Osszesen -Ft -Ft 0

6. KIMUTATAS A KOZHASZNU SZERVEZET VEZETO TISZTSEGVISELOINEK
NYUJTOTT JUTTATASOK ERTEKEROL, OSSZEGEROL

A Lépéselbny kdzhasznu Egyesulet a diploméasok foglalkoztatasaért vezetd
tisztségviselbi 2006. évben az alabbi juttatasokban részestltek:

Juttatds megnevezése 2006. évi juttatas (Ft)
Pénzbeli kifizetések 0 Ft
- Munkabérek (Karikas Beata, elndk) 821 166 Ft
- Munkabérek (Stefan Izabella, gazdasagi titkar) 461 053 Ft
- Tiszteletdijak, megbizasi dijak 0Ft
- Koltségtéritések 0Ft
- Egyéb pénzbeli kifizetések 0Ft
Természetbeni juttatasok 0Ft
- Ertékpapir juttatasok 0 Ft
- Adott kdlcsonok 6sszege 0 Ft
- Kamatmentes kolcsonok 0Ft
- Kolcsontartozasok a mérlegkészitésig 0Ft
- Egyéb juttatasok 0Ft
OSSZESEN: 1282 219 Ft

Kelt: Debrecen,2007. 02. 13.
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7. A KOZHASZNU TEVEKENYSEG 2006. EVI SZAKMAI BESZAMOLOJA

Egyesuletiinket a Hajda-Bihar Megyei Birdsag 2578. szammal nyilvantartasba vette, tovabba
2002.11.12.-n kelt Tpk. 62 578./2002/4. szami hatarozataval 2002.12.02.-t6l kozhasznd
szervezetté nyilvanitotta.

Az egyesilet a 2006. év folyaman is, - az Alapszabalyaban lefektetett prioritasok, elvek mentén -
meghatérozdan a foglalkoztataspolitika és a munkaerG-piaci politika terlletének segitése terén
folytatta kozhaszni tevékenységét. Alapelveinkkel ¢sszhangban, regiondlis dimenziéban jeleniink
meg elsésorban, ugyanakkor erkolcsi kotelességliinknek érezziikk, hogy figyeljink sz(ikebb
lakohelylink, Debrecen, illetve annak hatranyos helyzet( keleti varosrésze szocidlis problémaira.
Mindezt hasonlé tematikaju szervezetekkel valdé kapcsolatfelvétel, illetve partnerség-épités is
erdsiti.

Szlikségletfelméréseink, adatgy(jtéseink alapjan - programjaink, szolgéltatasaink segitségével -
igyekszink a képzettebb munkaerft a régidban tartani, piacképességét javitani, segitjuk az
inaktivakat, hogy visszatérhessenek a munka vildgaba. A 2006 év folyaman az Onkéntesség
népszer(sitése, tnkéntesek bevonasara kiemelt figyelmet forditottunk, tapasztalhattuk a munkéba
valo fokozatos visszatérés kedvezd hatasat.

Szlikebb célkitlizés: Alaptevékenységiink, alapszolgéltatasunk a munkacsoportok mukddtetése, a
szervezeti fenntartds folyamatossdganak érdekében megvaldsult operativ tevékenységek végzése.
Egyesuletink ebben az évben négy munkacsoporti tevékenységének koordindlasa mellett sikeresen
fennmaradt és szervezettebbé alt, ami - tekintve, hogy nincs alland6 finanszirozasunk -, fontos
kritérium a jovObeni tevékenység szempontjabdl.

Résztvevlk, igénybevevik kore:

A szervezet alaptevékenységben részt vevo vezetdk (tagok):

m Karikas Beata, elnok.

[m  Steféan lzabella titkar.
| Totfalusi Miklos titkar.
m Mandy Zsuzsa, elndkségi tag.
[ Herdliczka Edit elndkségi tag.
E  Pethd Maria Terézia felligyel6 bizottsagi tag.
[E  Filesdi Barna feliigyel6 bizottsagi tag.
m Pappné Szabo llona feliigyel6 bizottsagi tag.
Eredmények:
[ A kdzosségi munkdban szervezettségiink fokozédott.
@ A HEFOP 1.3.1 projekt tovabbéléseként miikodtetjiuk a Vallalkoz6i N6i Klubunkat.
E  Felfedeztiik a civil szféra értékét, atalakulasi folyamatat, lehet6ségeit.
[m Palyazatok irdsdban, projekttervezésben tapasztalatokat szereztiink, nyertes palyazatokat

készitettiink el, illetve val6sitottunk meg.

Szamos konferencian, rendezvényen, mihelymunkaban vettiink részt, ahol tudasunkat

elmélyithettiik, tovabbadhattuk.

[E Szervezetiink ismertebbé valt a célcsoport kérében.

[  Tovabbra is tagjai vagyunk két hazai hal6zatnak.

[ Képviseltetjik magunkat a Regiondlis Fejlesztési Tanacs mellett mdkédé Civil Egyeztetd
Forum munkdjaban.

(ml

Célok (2007), a fentiekben felsorolt eredmények folytatasan tul:

Partnerség épités folytatasa az Eurdpai Unidn beliil, lehet&ségeinkhez mérten.
A 2006-ban beadott Hefop 1.3.1, és Hefop 2.2.1 programok korrekt megvalésitasa
Likviditasi gondok minimalizalasa, pénziigyi stabilitas

al (wl (wl

A szervezet 2006. évi tevékenységének bemutatasa:
8
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|. Program: ,,Jobb a Néknek!”
Tamogato: HEFOP 1.3.1/2. komponens nyertes palyazatanak megvalésitasa 2005-
ben kezdédott el . (Lezarasa jelenleg folyamatban van.)
Egyuttm(ikddd partnereink: HBMVA, DRKK
Helyszin, id6pont: 2005-2007 (projekt kezdete: 2005.03.01., utolso jelentés
készitése: 2007.01.11.)
Célok: N6k induld, fejlédé vallalkozasanak segitése oktatas, tanacsadasok altal.
Programunk céljai, megvalosulasa megtekinthetd az www.euhalo.hu oldal, Best
Practice kiadvanyaban.
Eredmények:
Tréningek: 2006. majusaban konzorciumi partnerink tartottak még intenziv
tréningeket.
Képzések: 2006.majus-junius kozt fejezédtek be az utolsd tréningek, melyeket
szervezetunk tartott.
Klubok: A program tovabbéléseként 2006. szeptember és december kozt a
klubok folyamatosan m(ikédtek, 2 hetente. (A 4 komponens egyforma
érdekl6désre tarthatott szamot: nyelvi, szamitastechnikai, vallalkoz6i és
kapcsolatépitéi klubok.) Tovabb folyt a toborzas a klubokba, f6leg a helyi média
igénybevétele altal.

Il. Program: ,,Csaladi nap: jatékosan, okosan, természetesen”

Tamogato: Debreceni Megyei Jogu Varos Kulturdlis Alapjanak pélyazata
Egyuttm(ikddé partnereink: Dioszegi Sdmuel Erdei Mlivel6dési Haz, Debreceni
Lycium Kor

Helyszin, id6pont: 2006. julius 8-an kertlt megrendezésre, Debrecenben, a Didszegi
Samuel Erdei Mlvel6dési Haz Regionalis Koérnyezet- és Természetvédelmi
Oktatdkdzpontjaban, mely a Kartics utca 25. szam alatt talalhato, a Nagyerdd
szélén. A lakotelepek és a kertségek talalkozasanal.

Célok: helyi csalddok szaméara kulturalt kikapcsolédéast biztositani, az onkéntes
munka népszer(sitése a fiatalok korében, természeti értékeink védelmének
propagélasa, a lebonyolito szervezetek egytttmikodésének erdsitése.

Eredmények: A kitlizott célok kozul kulondsen jol sikerllt a csaladi program
lebonyolitasa, valamint a civil szervezetek kozti egytuttmikodés.

lll. Program: ,,Marcius a N6ké!” (Vallalkozz okosan - A komplex program a sikeres
néi véllalkozasokért)

Tamogatd: Ifjasagi, Szocidlis, Csaladlgyi és Esélyegyenldségi Minisztérium
tamogatasaval valésult meg programunk.

Helyszin, id6pont: 2006. marciusa, Debrecen, Lépésel6ny Egyesilet Klubszoba.
Célok: Olyan hatranyos helyzetl vallalkoz6 néket megszolitani, akiknek egy ilyen
tipust program alternativat jelenthet. (Rovidebb, mint a Jobb a N6&knek!
programunk)

Eredmények: Atipikus oktatasi és tanacsadoi programsorozatunkban mintegy 20 f6
vett részt. Az egyesilet oktatas-rendezvény szervezés ismeretei boviltek, a
résztvevoknek lehetdségik volt networking épitésre.

IV. Program: ,,Regina N6 és Anyaktzpontok Hal6zata”
Megvaldsito: EUCONSULT Kézhasznu Alapitvany (Godoll6),
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Szervezet neve: Lépéselbny kdzhaszni Egyesiilet a diplomasok foglalkoztatasaért
Szervezet cime: 4034 Debrecen Kisbanya utca 14/A. ép.

Célok: ,,A REGINA egy bet(sz0, jelentése: REGionalis Informaciok Néknek,
Anyéknak. A haldzat tagjai olyan szervezetek/szervezddések, akik vidéken, a sajat
telepilésikon, régidjukban a helyi nék szamara informéaciokat, szakmai és lelki
segitséget nyldjtanak.” (www.reginaprogram.hu)

Eredmények: NGi vallalkozd célcsoportunk segitése érdekében elengedhetetlen,
hogy ne csak a megyekdzponttal legyenek kiépitett kapcsolataink, hanem az orszég
maés vidékein is. A Regina program erre a kapcsolatépitésre kinalt lehetdséget,
hiszen azonos érdeklddésli és problémakkal kizd6é célcsoportokat egybefogd
szervezetek halozatédnak kiépitésén dolgoznak. Tobb kozds konferencian vettek
részt dolgozdink és célcsoportunk tagjai is.

V. Program: ,,Toljuk dsszébb a székeket!” Civil kerekasztal konferencia workshop
Tamogato: Nemzeti Civil Alap tamogatasaval valosult meg.

Id6pont, helyszin: 2006. november - december, Lépésel6ny Egyesiilet, klubszoba
Célok: A réqié civiljeinek dsszefogasa, egy kerekasztal beszélgetés-sorozat
alkalméabdl. Célunk volt az Eszak-afoldi Régid civiljeinek megismerése, és
egyuttmidkodésének kiépitése.

Eredmények: A kerekasztal beszélgetés soran hataroztak el a jelen lévd civilek,
hogy egy erés, kézos civil forum megszervezése mindenképp szikséges. Ennek egyik
legjobb médja, ha a varosi rendezvényekhez kapcsolddva mutatjuk meg egyitt az
arcunkat, példaul egy civil majalis alkalmaval.

Kelt: Debrecen, 2007. 02. 13.

Nonprofit szervezet tisztségvisel§jének alairasa és bélyegz6lenyomata

A fenti K6zhasznUsagi jelentést a Lépéseldny Egyesulet kozgydlése a

2007. Februéar 27-én tartott tulésén fogadta el.
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