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Szervezet neve: Lépéselbny kdzhasznu Egyesilet a diplomésok foglalkoztatasaért
Szervezet cime: 4034 Debrecen Kisbanya utca 14/A. ép.

KOZHASZNUSAGI
JELENTES

2005.

A szamviteli torvény szerinti egyéb szervezetek egyszerdsitett éves beszamoldja
Lépéselbny kbzhasznu Egyestlet a diplomésok foglalkoztatasaéert
Székhely: 4034 Debrecen Kisbanya u. 14/A.

Kbdzhasznusagi fokozat: kdzhasznu szervezet
Kdzhasznusagi végzés: TPk.625.578/2002/4.
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Eredménykimutatas

Kimutatas a koltségvetési tamogatés felhasznalasarol

A vagyon felhasznalasaval kapcsolatos kimutatés

A cél szerinti juttatasok kimutatasa

Kimutatas a kapott tamogatéasokroél és azok felhasznalasardl

. Kdzhasznu szervezet vezeto tisztségviselbinek nyujtott juttatasok értéke,
illetve 6sszege

7. A kdzhasznu tevékenység 2005. évi szakmai beszamolodja
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Szervezet neve:
Szervezet cime:

Lépéselbny kdzhaszni Egyesiilet a diplomasok foglalkoztatasaért
4034 Debrecen Kisbanya utca 14/A. ép.

KETTOS KONYVITELT VEZETO EGYEB SZERVEZETEK KOZHASZNU
EGYSZERUSITETT EVES BESZAMOLOJANAK EREDMENYKIMUTATASA

(13.-20.+21.+24. SOR)

[2]0]0]5]
EV.
Adatok E FT-ban
Sor- ) ) El6z6 év(ek)
szam A tétel menvezése El6z6 év | helyesbitései Targyév
a B c d e
1. A. Befektetett eszkdzok (2-5. sorok) 0 979
2. I. IMMATERIALIS JAVAK 0 48
3. Il. TARGYI ESZKOZOK 0 931
4. IIl. BEFEKTETETT PENZUGYI ESZKOZOK 0 0
5. IV. BEFEKTETETT ESZKOZOK ERTEKHELYESBITESE 0 0
6. Forgbeszkozok (7-10. sorok) 649 1932
7. I. KESZLETEK 0 0
8. Il. KOVETELESEK 5
9. 1. ERTEKPAPIROK 0
10. IV. PENZESZKOZOK 649 1927
11. C. Aktiv idGbeli elhatarolasok 0 0
12. ESZKOZOK (AKTIVAK) OSZESEN (1.+6.+11. sor) 649 2911
13. D. Sajat téke (14.-19. sorok) 1164
14. I. INDULO TOKE /JEGYZETT TOKE 12 12
15. 1. TOKEVALTOZAS /EREDMENY S77 627
16. ll. LEKOTOTT TARTALEK 0 0
17. IV. ERTEKELESI TARTALEK 0 0
18 V. TARGYEVI EREDMENY ALAPTEVEKENYDSEGBOL 13 487
' (KOZHASZNU TEVEKENYSEGBOL)

VI. TARGYEVI EREDMENY VALLALKOZASI 63 38
19. . M ~

TEVEKENYSEGBOL
20. E. Céltartalékok 0 0
21 F. Kotelezettségek (22.-23. sorok) 0 0
29 I. HOSSZU LEJARATU KOTELEZETTSEGEK 0 0
23, Il. ROVID LEJARATU KOTELEZETTSEGEK 0 1747
24. G. Passziv id6beli elhatéarolasok 0 0

FORRASOK (PASSZIVAK) OSSZESEN
25, 649 2911

Kelt: Debrecen, 2006. majus 10.
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Szervezet neve:
Szervezet cime:

KETTOS KONYVITELT VEZETO EGYEB SZERVEZETEK KOZHASZNU

Lépéselbny kdzhaszni Egyesiilet a diplomasok foglalkoztatasaért
4034 Debrecen Kisbanya utca 14/A. ép.

EGYSZERUSITETT EVES BESZAMOLOJANAK EREDMENYKIMUTATASA

[2]0]0]5]
ev Adatok E FT-ban
Sor- El6z6 év(ek)
szam A tétel menvezése El6z6 év helyesbitései Targyév
a b c d e
1. A. Osszes kdzhasznu tevékenység bevétele 1319 7490
(1. +2. + 3. +4. +5.)
2. 1. Kézhasznu célt miikddésre kapott tAmogatéas 667 1139
3. a) alapitotol 0 0
4. b) kbzponti k6ltségvetétsl 667 350
5. c) helyi 6nkormanyzattol 0 0
6. d) egyéb, ebb6l 1 % ........... 0 789
Beruhazasi tamogatés
7. 2. Palyazati uton elnyert tAmogatas 163 5698
8. 3. K6zhasznl tevékenységbdl szarmazo bevétel 270 641
9. 4. Tagdijbol szarmazé bevétel 19 0
10. 5. Egyéb bevétel 200 12
11. B. Véllalkozasi tevékenység bevétel 73 38
12. C. Osszes bevétel (A.+B.) 1392 7528
13. D. Kézhasznu tevékenység raforditasai 1322 7003
(1. +2. +3. +4. +5. +6.)
14. 1. Anyagjellegi raforditasok 151 1061
15. 2. Személyi jellegi raforditasok 285 1890
16. 3. Ertékcsokkenési leiras 81 457
17. 4. Egyéb raforditasok 303 3595
18. 5. Pénzigyi miveletek raforditasai 2 0
19. 6. Rendkivdili raforditasok 500
20. E. Vallalkozasi tevékenység raforditasai 10
(1. +2. +3. +4. +5. +6.)
21. 1. Anyagjelleg(i raforditasok 0 0
22. 2. Személyi jellegl raforditasok 10 0
23. 3. Ertéscsokkenési leiras 0 0
24, 4. Egyéb raforditasok 0 0
25. 5. Pénzigyi miveletek raforditasai 0 0
26. 6. Rendkivuli raforditasok 0 0
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KETTOS KONYVITELT VEZETO EGYEB SZERVEZETEK KOZHASZNU
EGYSZERUSITETT EVES BESZAMOLOJANAK EREDMENYKIMUTATASA

[2]0]0][5]
EV.
Adatok E FT-ban
Sor- El6z6 év(ek)
szam A tétel menvezése El6z6 év helyesbitései Targyév
a b c d e
27. | F. Osszes raforditas (D. + E.) 1593 7003
28. | G. Adozas el6tti eredménye (B.-E.) -182 38
29. | H. Adofizetési kotelezettség 0 0
30. | I. Targyévi vallalkozasi eredmény (G.- 47 38
H.)
31. | J. Targyévi k6zhaszni eredmény (A.-D.) -229 487
TAJEKOZTATO ADATOK
32. | A. Személyi jellegl raforditasok 2889
33. 1. Bérkoltség 1904
34. Ebbdl: - megbizési dijak 0
35. - tiszteletdijak 0
36. 2. Személyi jellegl egyéb kifizetések 282
37. 3. Bérjarulékok 703
38. | B. A szervezet altal nyUjtott tamogatasok 0
39. | Ebb6I: A Korm. rend. 16. §(5) bekezdése szerint kdtelezettségként
Elszamolt és tovabbutalt. Illetve atadott tAmogatés 0

Kelt: Debrecen,2006. majus 10.
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2. KIMUTATAS A KOLTSEGVETESI TAMOGATAS FELHASZNALASAROL
Targyévben nem volt.

3. KIMUTATAS A LEPESELONY KOZHASZNU EGYESULET A DIPLOMASOK
FOGLALKOZTATASAERT 2005. EVI VAGYONI HELYZETENEK ALAKULASAROL

eFt-ban
Megnevezés Osszeg Véltozas Megjegyzés
el6z6 évi eFt | targyévi eFt % eFt

+ - + -
Sajat t6ke (6sszesen) 589 1164 198% | 0% | 575 0
Indul6 t6ke 12 12 0% | 0% 0 0
Indulé t6ke 12 12 0% 0% 0 0
- névekedésére haté tényez6k 0 0 0% | 0% 0 0
- csokkenésére hat6 tényez6k 0 0 0% | 0% 0 0
Tékevaltozas S77 627 0% | 0% | 50 | O
T6kevaltozas 577 627 0% |0% | 50 |0
- ndvekedésére haté tényez6k 0 50 0% | 0% 0 0
- csokkenésére hat6 tényez6k 0 0 0% | 0% 0 0
= kdzhasznl tevékenység -13 487 0% 0% | 500 | O
targyévi nyeresége
= véllalkozasi tevékenység 0 38 0% 0% 38 0
targyévi nyeresége
= egyéb 0 0 0% 0% 0 0
Targyévi eredmény 50 525 1005% | 0% | 475 | O
Targyévi eredmény 50 525 0% 0% 0 0
- novekedésére haté tényez6k 50 525 0% | 0% 0 0
- csokkenésére hatd tényezk 0 0 0% | 0% 0 0
VALLALKOZASI TEVEKENYSEG 2005. EVBEN: 38 e Ft,
ebbdl: Bérleti dijak: 38 e Ft.

4. KIMUTATAS A CEL SZERINTI JUTTATASOKROL

A Lépéseldny kdzhasznu Egyesilet a diplomasok foglalkoztatasaért 2005 évben cél
szerinti juttatasban nem részesilt, mas szervezeteket nem részesitett.

5. KIMUTATAS KOZPONTI KOLTSEGVETESI SZERVTOL, AZ ELKULONITETT ALLAMI
PENZALAPTOL, A HELYlI ONKORMANYZATTOL, A KISEBBSEGI TELEPULESI
ONKORMANYZATTOL, A TELEPULESI ONKORMANYZATOK TARSULASAITOL ES
MINDEZEK SZERVEITOL ATVETT TAMOGATAS MERTEKEROL

A Lépéselény kozhasznu Egyesulet a diplomasok foglalkoztatasaért 2004 évre -
madkodési célra, az Alapszabalyaban foglalt feladatai ellatasahoz - a Nemzeti Civil
Alapprogram Eszak-Alfoldi Regionalis Kollégiumatol kapott allami koltségvetési
tamogatast 668 e Ft értékben, valamint programtamogatasként a Nemzeti
Feln6ttképzési Intézettdl a beszamold elfogadasat kovetben, illetve a Debrecen
Megyei Jogu Varos Kulturdlis Alapjabol nyert pélydzati uton forrasokat. Egyéb
forrasok kimutatés Id. tablazatok.
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Adatok Ft-ban
5.1. Kozponti koltségvetési szervtol

2005.évre Datum Tervezett Tényleges Eltérés
Kozponti felhasznalas felhasznalas

koltségvetési
szervtol

Nemzeti Civil |2005.10.25. 350 000 Ft 350 000 -Ft Megvalosult

Alapprogramtal
kapott mdkodési

tamogatas
Osszesen 350 000.- Ft 350 000. -Ft 0
5.2. Elkulonitett allami pénzalaptal
2005.évre Datum Tervezett Tényleges Eltérés
palyazat felhasznalas felhasznalas
NCA- Ativ Civilek- 2005. 383 490 383 490 Megvaldsult
aktiv majus 28.
allampolgérok
napja
Hajdu- Bihar 2005. 401 355 401 355 Megvaldsult

Megyei Munkatigyi | oktéber 1.
Kdzpont ,,Diplomés
palyakezdék a non-
profit szektorban™

NCA-tol nyert 2005. 1 000 000 -Ft 1 000 000 -Ft Megvaldsult
Kulcskompetencidk | december

fejlesztése a 2-3, 16-17

szolgaltatas
szervezésben- civil

vezetdknek
HEFOP 1.3.1 2005. 13 428 045 2 155 526 Folyamatban
,»Jobb a néknek!”” | marcius 1-
Osszesen 15 212 890- Ft | 3 940 371.- Ft 0
5.3. Helyi 6nkorményzattol és szerveitdl
2005.év Datum Tervezett Tényleges Eltérés
felhasznalas felhasznalas
Debrecen Megyei 2005. 50 000.- Ft 50 000.- Ft Megvalosult
Jogu Varostél Beszamolo
kapott elfogadasra
programtédmogatas kerult
Osszesen 50 000. -Ft 50 000. -Ft 0
5.4. Kisebbségi telepulési 6nkormanyzattdl és szerveitdl
2005.évre Datum Tervezett Tényleges Eltérés
felhasznalas felhasznalas
0
5.5. Telepulési 6nkormanyzatok tarsulasatol és szerveitol
2005.évre Datum Tervezett Tényleges Eltérés
felhasznalas felhasznalas
0
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5.6. MAGANSZEMELY

2005.évre Datum Tervezett Tényleges Eltérés
maganszemély felhasznalas felhasznalas
- 0
5.7. Cégek, vallalkozasok
2005.évre Datum Tervezett Tényleges Eltérés
Cégek, felhasznalas felhasznalas
vallalkozasok
Osszesen -Ft -Ft 0

6. KIMUTATAS A KOZHASZNU SZERVEZET VEZETO TISZTSEGVISELOINEK
NYUJTOTT JUTTATASOK ERTEKEROL, OSSZEGEROL

A Lépéselbny kdzhasznu Egyesulet a diploméasok foglalkoztatasaért vezetd
tisztségviselbi 2005. évben az alabbi juttatasokban részestltek:

Juttatds megnevezése

Pénzbeli kifizetések

2005. évi juttatas (Ft)

0 Ft

- Munkabérek 417 500 Ft
- Tiszteletdijak, megbizasi dijak 0Ft
- Koltségtéritések 0Ft
- Egyéb pénzbeli kifizetések 0Ft
Természetbeni juttatasok 0Ft
- Ertékpapir juttatasok 0 Ft
- Adott kdlcsonok dsszege OFt
- Kamatmentes kodlcsonok 0Ft
- Kolcsdntartozasok a mérlegkészitésig 0 Ft
- Egyéb juttatasok 0 Ft
OSSZESEN: 0 Ft

Kelt: Debrecen,2006. 05. 10.

Nonprofit szervezet tisztségvisel§jének alairdsa és bélyegz6lenyomata
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7. A KOZHASZNU TEVEKENYSEG 2005. EVI SZAKMAI BESZAMOLOJA

Egyesuletiinket a Hajda-Bihar Megyei Birdsag 2578. szammal nyilvantartasba vette, tovabba
2002.11.12.-n kelt Tpk. 62 578./2002/4. szamu hatarozataval 2002.12.02.-t6l kozhasznu
szervezetté nyilvanitotta.

Az egyesilet a 2005. év folyaman is - az Alapszabalydban lefektetett prioritasok, elvek mentén -
meghatarozdéan a foglalkoztataspolitika és a munkaerd-piaci politika teriiletének segitése terén
folytatta kdzhasznu tevékenységét. Alapelveinkkel dsszhangban regiondlis dimenzidban jeleniink
meg elsésorban, ugyanakkor erkdlcsi kotelességliinknek érezziikk, hogy figyeljink sz(ikebb
lakohelylink, Debrecen, illetve annak héatranyos helyzet( keleti varosrésze szocialis problémaira.
Mindezt hasonlé tematikaju szervezetekkel vald kapcsolatfelvétel, illetve partnerség-épités is
erdsiti.

Szlikségletfelméréseink, adatgy(jtéseink alapjan - programjaink, szolgéltatasaink segitségével -
igyekszink a képzettebb munkaerft a régidban tartani, piacképességét javitani, segitjuk az
inaktivakat, hogy visszatérhessenek a munka vildgaba. A 2006 év folyaman az Onkéntesség
népszer(sitése, tnkéntesek bevonasara kiemelt figyelmet forditottunk, tapasztalhattuk a munkéba
valo fokozatos visszatérés kedvezd hatasat.

2005-ben a Hajdu- Bihar Megyei Munkatigyi Kézpont ,,Diplomés palyakezddk a non-profit szektorban”
palyazatéan sikerillt egy banki szakembert felvenniink az Egyesiilethez. A bérének és jarulékoknak a
90%-at tdmogatta a Munkalgyi Kbzpont, ezzel segitve az egyesuleti munkat.

Szlikebb célkitlizés: Alaptevékenységiink, alapszolgéltatasunk a munkacsoportok miikddtetése, a
szervezeti fenntartds folyamatossaganak érdekében megvalosult operativ tevékenységek végzése.
Egyesuletink ebben az évben négy munkacsoporti tevékenységének koordindlasa mellett sikeresen
fennmaradt és szervezettebbé alt, ami - tekintve, hogy nincs alland6 finanszirozasunk -, fontos
kritérium a jovObeni tevékenység szempontjabdl.

Résztvevok, igénybevevik kore:

A szervezet alaptevékenységben részt vevo vezetdk (tagok):

Karikas Beéata, elnok.

Stefén Izabella titkar.

Totfalusi Miklos titkar.

Mandy Zsuzsa, elndkségi tag.

Herdliczka Edit elndkségi tag.

Peth6 Maria Terézia felligyeld bizottsagi tag.
Fulesdi Barna felligyel6 bizottsagi tag.

Pappné Szabd llona feliigyel§ bizottsagi tag.

Huri Attilané, az Egyestilet médszertani referense.

(al (@l (@ (@l (@l [l [al (W& |

Eredmények:

m A kdzosségi munkdban szervezettségiink fokozodott.

Felfedeztiik a civil szféra értékét, atalakulasi folyamatat, lehetdségeit.

Palyazatok irasaban, projekttervezésben tapasztalatokat szereztiink, nyertes palyazatokat
készitettiink el, illetve val6sitottunk meg.

Talalkoztunk hazai és kulfoldi szervezetek szakembereivel, 6nkénteseivel.

Belsd képzéseket szerveztiink, kifejezetten az 6nkénteseknek.

Szamos konferencian, rendezvényen, mihelymunkaban vettiink részt, ahol tudasunkat
elmélyithettiik, tovabbadhattuk.

Szervezetiink ismertebbé valt a célcsoport kérében.

Tagja lettiink két hazai halézatnak.

Képviseltetjik magunkat a Regiondlis Fejlesztési Tanacs mellett mikédd Civil Egyeztetd

Forum munkdjaban.

fiml (|

! (wl [al

fml [l [al
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Szervezet neve: Lépéselbny kdzhaszni Egyesiilet a diplomasok foglalkoztatasaért
Szervezet cime: 4034 Debrecen Kisbanya utca 14/A. ép.

A szervezet 2005. évi tevékenységének bemutatasa:

I. ,,Job(b) a n6knek”:

(! [l

(@ fal (al

(ml

i)

Tevékenységink kdzponti eleme az esélyteremtés eszkdzének aktiv hasznalata.

Az Egyesiletiink projektet készitett a HEFOP 1.3.1. felhivas 2. komponenséhez illeszkedve.
Palyazatunkat elfogadtak.

Sziikségletfelmérést végeztink a nék vallalkozasi helyzetér6l, debreceni és térségi
adatgy(ijtoé és véleményfelmérd munkalatokat folytattunk.

A munkat 2005. tavaszan elkezdtik. Elindult a toborzas, a tréningek szervezése, a
klubtematika felépitése, a képzés

Toborzés: Debrecenben és a kornyezd varosokban civileknél és hirdetések alapjan
bemutattuk az érdekléd6knek a programot

A konzorciumi partnereinkkel megéllapitottuk a feladatokat, tevékenységet és a tervezett
id6beosztast (HBMVA, DRKK)

Tréning: A jelentkezOket felhivtuk és tréningeket inditottunk 2005. juliusaban,
szeptemberben és novemberben.

Klubok: a klubfoglalkozasokat 2005. 6szén kezdtik megszervezni, és 2005. oktéber 10-én
elinditottuk a rendszeres foglalkozdsokat. 4 témakor: nyelvi klub, informatikai klub,
szakma- illetve praxis kor.

Képzés: 2005. november 10-én kezd6dott el a tréninget elvégzett n6k korebdl.

Il. Aktiv civilek- aktiv allampolgarok napja:

]

(ml

(ml

A rendezvényt a Nemzeti Civil Alap tdmogatasaval valositottuk meg 2005. majus 28-an,
melyhez a kellemes, természetes kdrnyezetet a debreceni Didszegi Samuel Erdei Miivel&dési
Haz adta.

Célunkat e programmal az a tény alapozta meg, hogy az Eurdpai Unié a 2005. évet az Aktiv
Allampolgarsag évének nyilvanitotta. Az eurdpai tudatossdg, az oOntudatos, kozodsségi
Ugyeket felvallalni kész magatartas és a civil parbeszéd erfsitésére, annak tébb szempontu
megkozelitésére helyeztilkk a hangsulyt a rendezvényen el6adasok és ,kerekasztal-
beszélgetés” mddszerével.

A program zardsaként a résztvev6 civil szervezetek kozosen fogalmaztak meg
Szandéknyilatkozatot a kozos fellépésekrdl és Cselekvési tervet a konkrét egyuttmiikodés
Iépéseirdl.

I1l. Kulcskompetencidk fejlesztése a szolgaltatas szervezésben- Civil vezetéknek:

m

A pélyazatunkat a Nemzeti Civil Alap tamogatta

Célunk az volt, hogy a civil szervezetek vezet6i és asszisztensei naprakész tudast,
ismereteket szerezzenek a szolgaltatasszervezéssel kapcsolatban

A pélyazat megvalésitasa egy 4 napos tréning keretein beliil tértént meg

A legfontosabb eredmények: partnerségi kapcsolatok kialakitasa, és a Lépésel6ny Egyesiilet
munkajaval valé megismerkedés.

Il ., D.T.I. ” Diploméas Tanacsadds munkacsoport:

A Diplomas Tanacsadd Iroda (D.T.l.) megvalositasanak tervével célunk a diplomak és
fels6foku szakképesitések értékének védelme.

Ezévi tevékenységink keretében tobb, hasonlé tematikdju szakmai konferencian részt
vettiink, illetve targyalasokat folytattunk.

Kelt: Debrecen,2006. 05. 10.

Nonprofit szervezet tisztségvisel§jének alairdsa és bélyegz6lenyomata

A fenti K6zhasznUsagi jelentést a Lépéseldny Egyesulet kozgydlése a

2006. majus 10-én tartott ulésén fogadta el.




