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KOZHASZNUSAGI
JELENTES

2004.

A szamviteli torvény szerinti egyéb szervezetek kdzhasznu egyszer(sitett éves beszamoldja
Lépéselbny kbzhasznu Egyestlet a diplomasok foglalkoztatasaért
Székhely: 4034 Debrecen Kisbanya u. 14/A.
Kbdzhasznusagi fokozat: kozhasznu szervezet
KdzhasznUsagi végzés: TPk.625.578/2002/4.
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1. SZAMVITELI BESZAMOLO

A szervezet teljes neve: Lépéselbny kbzhasznl Egyesilet a
diplomésok foglalkoztatasaéert

A szervezet neve: Lépéselbny Egyesulet

Székhelye: 4034 Debrecen Kisbanya u. 14/A. épllet
Levelezési cime: 4034 Debrecen Kisbanya u. 14/A. épllet
Vezetékes telefon: 06-52/321-666

APEH éltali nyilvantartasba vétel: 2002.12.13

Jogi forma: Egyesilet

Kdzhasznusag foka: Kdzhasznu

Addszédma: 18565133 -1 - 09

A szervezet valasztott tisztségvisel6je: Karikas Beata elndk

A Téarsasag egyszerUsitett kdzhasznu beszamolot készit, 2004. januar 1.-jétél kettés
konyvvitelt vezet. Az éves beszamolé fordulonapja december 31. Az éves
beszamol6 alairasara Karikas Beata (4034 Debrecen Kisbanya u. 14/A.) jogosult.
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KETTOS KONYVITELT VEZETO EGYEB SZERVEZETEK KOZHASZNU
EGYSZERUSITETT EVES BESZAMOLOJANAK EREDMENYKIMUTATASA

[2]0]0 4]
EV.
Adatok E FT-ban
Sor- ) ) El6z6 év(ek)
szam A tetel menvezése El6z6 év | helyesbitései Targyév
a B c d e
1. A. Befektetett eszkdzok (2-5. sorok) 0 0
2. I. IMMATERIALIS JAVAK 0 0
3. Il. TARGYI ESZKOZOK 0 0
4. I1l. BEFEKTETETT PENZUGYI ESZKOZOK 0 0
5. IV. BEFEKTETETT ESZKOZOK ERTEKHELYESBITESE 0 0
6. Forgbéeszkozok (7-10. sorok) 567 649
7. I. KESZLETEK 0
8. Il. KOVETELESEK 171
9. Il. ERTEKPAPIROK 0
10. IV. PENZESZKOZOK 396 649
11. C. Aktiv id6beli elhatarolasok 0 0
12. | ESZKOZOK (AKTIVAK) OSZESEN (1.+6.+11. sor) 567 649
13. D. Sajat t6ke (14.-19. sorok) 567
14. I. INDULO TOKE /JEGYZETT TOKE 12 12
15. II. TOKEVALTOZAS /EREDMENY 737 S77
16. I1I. LEKOTOTT TARTALEK 0 0
17. IV. ERTEKELESI TARTALEK 0 0
18 V. TARGYEVI EREDMENY ALAPTEVEKENYDSEGBOL 229 13
: (KOZHASZNU TEVEKENYSEGBOL) )
10, VI. TARGYEVI EREDMENY VALLALKOZASI 47 63
TEVEKENYSEGBOL
20. E. Céltartalékok 0 0
21 F. Kotelezettségek (22.-23. sorok) 0 0
29 I. HOSSZU LEJARATU KOTELEZETTSEGEK 0 0
23 1. ROVID LEJARATU KOTELEZETTSEGEK 0 0
24. G. Passziv id6beli elhatéarolasok 0 0
FORRASOK (PASSZIVAK) OSSZESEN
25, 567 649
(13.-20.+21.+24. SOR)

Kelt: Debrecen,2005. 04. 06.
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KETTOS KONYVITELT VEZETO EGYEB SZERVEZETEK KOZHASZNU
EGYSZERUSITETT EVES BESZAMOLOJANAK EREDMENYKIMUTATASA

[2]0]0]4]
ev Adatok E FT-ban
Sor- El6z6 év(ek)
szam A tétel menvezése El6z6 év helyesbitései Targyév
a b c d e
1. A. Osszes kdzhasznu tevékenység bevétele 1292 1319
(1. +2. + 3. +4. +5.)
2. 1. Kozhasznu célu miikédésre kapott tAmogatéas 0 667
3. a) alapitotdl 0 0
4. b) kdzponti koltségvetétdl 0 667
5. c¢) helyi 6nkorméanyzattol 0 0
6. d) egyéb, ebbdl 1 % ............ 0 0
Beruhazasi tamogatés
7. 2. Palyazati uton elnyert tdmogatéas 982 163
8. 3. Kdzhasznl tevékenységbdl szarmazé bevétel 310 270
9. 4. Tagdijbdl szdrmaz6 bevétel 0 19
10. 5. Egyéb bevétel 0 200
11. B. Véllalkozasi tevékenység bevétel 119 73
12. C. Osszes bevétel (A.+B.) 1411 1392
13. D. K6zhasznu tevékenység raforditasai 1521 1322
(1. +2. +3. +4. +5. +6.)
14. 1. Anyagjellegi raforditasok 0 151
15. 2. Személyi jellegl raforditasok 237 285
16. 3. Ertékcsokkenési leiras 0 81
17. 4. Egyéb réaforditasok 1284 303
18. 5. Pénzigyi miveletek raforditasai 0 2
19. 6. Rendkivdili raforditasok -0 500
20. E. Vallalkozasi tevékenység raforditasai 72 10
(1. +2. +3. +4. +5. +6.)
21. 1. Anyagjellegi raforditasok 72 0
22. 2. Személyi jellegl raforditasok 0 10
23. 3. Ertéscsokkenési leiras 0 0
24. 4. Egyéb raforditasok 0 0
25. 5. Pénzlgyi miveletek réforditésai 0 0
26. 6. Rendkivuli raforditasok 0 0
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KETTOS KONYVITELT VEZETO EGYEB SZERVEZETEK KOZHASZNU
EGYSZERUSITETT EVES BESZAMOLOJANAK EREDMENYKIMUTATASA

[2]0]0[4]
EV.
Adatok E FT-ban
Sor- El6z6 év(ek)
szam A tétel menvezése El6z6 év helyesbitései Targyév
a b c d e
27. | F. Osszes raforditas (D. +E.) 1593 1332
28. | G. Adozas el6tti eredménye (B.-E.) -182 63
29. | H. Adofizetési kotelezettség 0 0
30. | I. Targyévi vallalkozasi eredmény (G.- 47 63
H.)
31. | J. Targyévi k6zhaszni eredmény (A.-D.) -229 -13
TAJEKOZTATO ADATOK
32. | A. Személyi jellegl raforditasok 237
33. 1. Bérkoltség 237
34. Ebbdl: - megbizési dijak 0
35. - tiszteletdijak 0
36. 2. Személyi jellegl egyéb kifizetések 0
37. 3. Bérjarulékok 0
38. | B. A szervezet altal nyUjtott tamogatasok 0
39. | Ebb6I: A Korm. rend. 16. §(5) bekezdése szerint kdtelezettségként
Elszamolt és tovabbutalt. Illetve atadott tAmogatés 0

Kelt: Debrecen,2005. 04. 06.
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2. KIMUTATAS A KOLTSEGVETESI TAMOGATAS FELHASZNALASAROL
Targyévben nem volt.

3. KIMUTATAS A LEPESELONY KOZHASZNU EGYESULET A DIPLOMASOK
FOGLALKOZTATASAERT 2004. EVI VAGYONI HELYZETENEK ALAKULASAROL

eFt-ban
Megnevezés Osszeg Véltozas Megjegyzés
el6z6 évi eFt | targyévi eFt % eFt

+ - + -
Sajat t6ke (6sszesen) 567 589 104% | 0% | 22 0
Indulé téke 12 12 0% | 0% 0 0
Indulé téke 12 12 0% | 0% 0 0
- névekedésére hato tényezbk 0 0 0% | 0% 0 0
- csokkenésére hatd tényez6k 0 0 0% | 0% 0 0
Tékevaltozas 737 577 0% |78% | 160 0
Tbékevaltozas 737 577 0% |78% | 160 0
- névekedésére hato tényezbk 737 0 0% | 0% 0 0
- csokkenésére hat6 tényez6k 0 160 0% | 0% 0 0
= kdzhasznl tevékenység -229 -13 6% 0% | 216 0
targyévi vesztesége
= véllalkozasi tevékenység 0 0 0% 0% 0 0
targyévi vesztesége
= egyéb 0 0 0% 0% 0 0
Targyévi eredmény -182 50 27% | 0% | 232 | O
Targyévi eredmény -182 50 27% | 0% 0 0
- névekedésére hato tényezbk 0 50 0% | 0% 0 0
- csokkenésére hatd tényez6k 182 0 0% | 0% 0 0
VALLALKOZASI TEVEKENYSEG 200. EVBEN: 73 e Ft,
ebbdl: Szakmai oktatas dsszesen 63 E Ft .

Bérleti dijak: 10e Ft.

4. KIMUTATAS A CEL SZERINTI JUTTATASOKROL

A Lépéseldny kozhasznu Egyesilet a diplomasok foglalkoztatasaért 2004 évben cél
szerinti juttatasban nem részesilt, mas szervezeteket nem részesitett.

5. KIMUTATAS KOZPONTI KOLTSEGVETESI SZERVTOL, AZ ELKULONITETT ALLAMI
PENZALAPTOL, A HELYlI ONKORMANYZATTOL, A KISEBBSEGI TELEPULESI
ONKORMANYZATTOL, A TELEPULESI ONKORMANYZATOK TARSULASAITOL ES
MINDEZEK SZERVEITOL ATVETT TAMOGATAS MERTEKEROL

A Lépéselény kozhasznu Egyesulet a diplomasok foglalkoztatasaért 2004 évre -
madkodési célra, az Alapszabalyaban foglalt feladatai ellatasahoz - a Nemzeti Civil
Alapprogram Eszak-Alfoldi Regionalis Kollégiumatol kapott allami koltségvetési
tamogatast 668 e Ft értékben, valamint programtamogatasként a Nemzeti
Feln6ttképzési Intézettdl a beszamold elfogadasat kovetben, illetve a Debrecen
Megyei Jogu Varos Kulturdlis Alapjabol nyert pélydzati uton forrasokat. Egyéb
forrasok kimutatés Id. tablazatok.

6
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Adatok Ft-ban
5.1. Kbozponti koltségvetési szervtol

2004.évre Datum Tervezett Tényleges Eltérés
Kozponti felhasznalas felhasznalas

koltségvetési
szervtol

Nemzeti Civil |2004.10.25. 667 560.- Ft 663 751. -Ft -3809.- Ft

Alapprogramtal
kapott mdkodési

tamogatas
Osszesen 667 560.- Ft 663 751. -Ft - 3809.- Ft
5.2. Elkulonitett allami pénzalaptal
2004.évre Datum Tervezett Tényleges Eltérés
palyazat felhasznalas felhasznalas
Nemzeti 2004.03.08. 83 079. -Ft 83 079. -Ft Megvaldsult
Feln6ttképzési Beszamolé
Intézettdl kapott elfogadasra
programtédmogatas kerllt
20% visszatartas
Osszesen 83 079.- Ft 83 079.- Ft 0
5.3. Helyi 6nkorményzattol és szerveitdl
2004.év Datum Tervezett Tényleges Eltérés
felhasznalas felhasznalas
Debrecen Megyei | 2004.07.12. 80 000.- Ft 80 000.- Ft Megvalosult
Jogu Varostél Beszamolo
kapott elfogadasra
programtédmogatas kerult
Osszesen 80 000. -Ft 80 000. -Ft 0
5.4. Kisebbségi telepulési 6nkorméanyzattol és szerveitdl
2004.évre Datum Tervezett Tényleges Eltérés
felhasznalas felhasznalas
0
5.5. Telepulési 6nkormanyzatok tarsulasatol és szerveitol
2004.évre Datum Tervezett Tényleges Eltérés
felhasznalas felhasznalas
0
5.6. MAGANSZEMELY
2004.évre Datum Tervezett Tényleges Eltérés
maganszemély felhasznalas felhasznalas
- 0
5.7. Cégek, véllalkozasok
2004.évre Datum Tervezett Tényleges Eltérés
Cégek, felhasznalas felhasznalas

vallalkozasok

Tamogatas |2004.07.12.| 200 000. -Ft 200 000. -Ft | Programtamogatas

Osszesen 200 000. -Ft 200 000. -Ft 0
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6. KIMUTATAS A KOZHASZNU SZERVEZET VEZETO TISZTSEGVISELOINEK
NYUJTOTT JUTTATASOK ERTEKEROL, OSSZEGEROL

A Lépésel6ny kdzhasznu Egyesilet a diploméasok foglalkoztatasaért vezetd
tisztségvisel6i 2004. évben az alabbi juttatasokban részesiiltek:

Juttatds megnevezése 2003. évi juttatas (Ft)
Pénzbeli kifizetések 0 Ft
- Munkabérek 0Ft
- Tiszteletdijak, megbizasi dijak 0Ft
- Koltségtéritések 10 000 Ft
- Egyéb pénzbeli kifizetések 0Ft
Természetbeni juttatasok 0Ft
- Ertékpapir juttatasok 0 Ft
- Adott kdlcsonok dsszege 0Ft
- Kamatmentes kodlcsonok 500 000 Ft
- Kolcsontartozasok a mérlegkészitésig 0Ft
- Egyéb juttatasok 0 Ft
OSSZESEN: 0 Ft

Kelt: Debrecen,2005. 04. 16.
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7. A KOZHASZNU TEVEKENYSEG 2004. EVI SZAKMAI BESZAMOLOJA

Egyesiletiinket a Hajdu-Bihar Megyei Bir6sag 2578. szammal nyilvantartasba vette,
tovabbéa 2002.11.12.-n kelt Tpk. 62 578./2002/4. szdamu hatarozataval 2002.12.02.-
t6l kézhasznu szervezetté nyilvanitotta.
Az egyesilet a 2004. év folyaman is - az Alapszabalyaban lefektetett prioritasok,
elvek mentén - meghatarozéan a foglalkoztataspolitika és a munkaerd-piaci
politika terlletének segitése terén folytatta kozhaszni tevékenységét.
Alapelveinkkel 6sszhangban regionalis dimenzidban jelenink meg els6sorban,
ugyanakkor erkolcsi kotelességiinknek érezzik, hogy figyeljink szlikebb
lakohelylink, Debrecen, illetve annak hatranyos helyzet( keleti varosrésze szocialis
problémaira. Mindezt hasonlé tematikaju szervezetekkel valé kapcsolatfelvétel,
illetve partnerség-épités is erdsiti.
Sziikségletfelméreéseink, adatgydjtéseink alapjan - programjaink, szolgaltatdsaink
segitségével - igyekszink a Kképzettebb munkaer6t a régidban tartani,
piacképességét javitani, segitjik az inaktivakat, hogy visszatérhessenek a munka
viligdba. A 2005 év folyaman az Onkéntesség népszerdsitése, Onkéntesek
bevonasara kiemelt figyelmet forditottunk, tapasztalhattuk a munkaba valo
fokozatos visszatérés kedvezd hatasat.
Szlikebb célkitlizés: Alaptevékenységunk, alapszolgaltatasunk a munkacsoportok
makodtetése, a szervezeti fenntartas folyamatossaganak érdekében megvalosult
operativ tevékenységek végzése. Egyestiletiink ebben az évben négy munkacsoporti
tevékenységének koordinalasa mellett sikeresen fennmaradt és szervezettebbé alt,
ami - tekintve, hogy nincs allandé finanszirozasunk -, fontos kritérium a jov6beni
tevékenység szempontjabol.
Résztvevok, igénybevevok kore:
A szervezet alaptevékenységben részt vevlo vezetdk (tagok):
- Karikas Beéta, elnok.

GyOr Sandor titkar.

SzaniszIl6 Andras titkar.

Huari Noémi , elndkségi tag.

Tajthy Zsolt, elndkségi tag.

Huri Attilané, az Egyesulet modszertani referense.

Eredmények:

- A kdzbsségi munkédban szervezettségunk fokozodott.
Felfedeztik a civil szféra értékét, atalakulasi folyamatat, lehetdségeit.
Palyazatok irasaban, projekttervezésben tapasztalatokat szereztiink, nyertes
palyazatokat készitettiink el, illetve valésitottunk meg.
Talalkoztunk hazai és kilfoldi szervezetek szakembereivel, 6nkénteseivel.
Bels6 képzéseket szerveztink, kifejezetten az dnkénteseknek.
Szamos konferencian, rendezvényen, mihelymunkdban vettink részt, ahol
tudasunkat elmélyithettik, tovabbadhattuk.
Szervezetink ismertebbé valt a célcsoport kdrében.
Tagja lettink két hazai hal6zatnak.
Képviseltetjuk magunkat a Regionalis Fejlesztési Tanacs mellett mikodd
Civil Egyeztetd Forum munkajéban.
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A szervezet 2004. évi munkacsoporti tevékenységének bemutatésa:
l. ,,Eurépaisag” munkacsoport :

- Célja az Eurdpai Unid integracios folyamatainak segitése a valtozasokat
bemutato6 ismeretek, informaciok  nyudjtasa  altal. Kapcsolddo
tevékenységunk: kiadvanyok gy(ijtése, rendszerezése, feldolgozasa.

2004. juniusdban bonyolitottuk le a szociokulturalisan hatranyos helyzet(
keleti varosrészben, Fancsikan ,,Egyutt a csaldd - természetesen -
Eurépdban” cimld szabadidés programunkat, mely Eurdpai Unios
ismeretterjesztésre is alkalmat adott. A rendezvény Debrecen varos
Kulturdlis Alapjanak tdmogatédsaval a szervezd harom civil egyesilet
onereje, civil onkéntes munka, lakossagi segitségnydjtads és intézmények,
cégek szponzori tamogatasaval olyan szinvonalon valdsult meg, mely altal
elérte hosszabb tava kitlzott céljat, a hagyomanyteremteést.

Az Eurdpa Klub szervezése folytatdédott, melynek keretei kozt szakemberek
segitségével munkavallalasi, vallalkozéasi, tanulasi feltételek, esélyek
ismerheték meg A Klub informacios hattérként, otletborzeként szolgalhat.

. ,,Job(b) a n6knek’ esélyegyenléségi munkacsoport:

- Tevékenységiink kozponti eleme az esélyteremtés eszk6zének aktiv
hasznalata.
Az Egyeslletink projektet készitett a HEFOP 1.3.1. felhivas 2.
komponenséhez illeszkedve. Palyazatunkat elfogadtak.
Szikségletfelméreést végeztink a nék vallalkozasi helyzetérdl, debreceni €s
térségi adatgydjtd és véleményfelmérd munkalatokat folytattunk.
Ehhez kapcsolodd tevékenységek: problémafa, célfa, logframe, stakeholder
analysis készités.
El6z6ekben végzett kérdGiveket Udjra elemeztink esélyegyenl6ségi
dimenzidban.

lll . ,,People” Human fejlesztés, kutatas, képzés munkacsoport:

- A munkacsoporti tevékenység kdzponti eleme a hél6zatokkal, partnerekkel
valé kapcsolattartas, illetve kutatasi, képzési projektek kidolgozasa.
Aktiv résztvevbk vagyunk a Regiondlis Foglalkoztatasi Civil Klub
szervezetében.
Szerzddést kotottink az Eu-Halé Partnerség Program keretében.
Kisebb helyi ad-hoc akcidprogramokban is részt vesziink, melyeket sziikebb
kornyezetink életmindségének javitasa szempontjdbol fontosnak érzink
)ilyen volt pl. a keleti varosrészen él6 civilek kdzos fellépése az illegélis
zemétlerakok ellen.).
,Civil felkészités a munka vilagara” cimmel téritésmentes ©Onképzési
lehetdséget kivantunk teremteni foglalkoztatéaspolitika és
projektmenedzsment témaban leend6 onkénteseink és minden érdekl6dé

szamara. A talalkozok ideje és helye, illetve a feldolgozott téma:

1. 2004. November 18. Cslitortok, 176ra A projektotliettdl a palyazatig.

2. 2004. November 25. Csutortok, 17 6ra A munkajog, munkavallalas az EU-ban

3. 2004. December 2. Csutortok, 17 6ra Munkakozvetités itthon és Eurdépaban

4. 2004. December 16., Csutortok, 17 ora Palyamodositas, egyéb munkalehet6ségek.

Az egyesiilet programjara 16 f6 jelentkezett. Orvendetesnek talaltuk, hogy
diakok is bekapcsolédtak az eseménybe. A meghivottakat esztétikusan
elrendezett informacids anyagok (molindk, plakatok, prospektusok, képek, a
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harom egyesllet tevékenységét bemutatdé emlékkényvek stb.) vartak.
Szinesitettilk a felkészitést az altalunk Osszeallitott, megelégedettségre
vonatkoz6 kérdGivvel, illetve az Eurdpai Uniorol szélé tudasprobaval. A
tudasprobdkat helyesen kiallitokat kis ajandékokkal jutalmaztuk. A
programot a négy alkalom végén tanusitvany-atadassal zartuk.
Eredményeként fontos visszajelzés a tagok részér6l, hogy az ismeretszerzés
(szakmai, munkaer6piaci, projekmenedzsment ismeretek, az Eurépai Uniorol
sz6l6 informéciok), a koOzosségépités és tanulas ilyen jellegl, oldott
0sszekapcsolasa értékes.

V., D.T.l. ” Diplomé&s Tanacsadas munkacsoport:
A Diploméas Tanéacsadd Iroda (D.T.l.) megvalositasanak tervével célunk a
diplomak és fels6foku szakképesitések értékének védelme.
Ezévi tevékenységunk keretében tobb, hasonlé tematikaju szakmai
konferencian részt vettunk, illetve targyalasokat folytattunk.

Kelt: Debrecen,2005. 04. 16.

Nonprofit szervezet tisztségvisel§jének alairasa és bélyegz6lenyomata

Szakmai programfelelsok:

Tétfalusi Miklos Baranyai Szabolcs
,»Job(b) a néknek” ,»Eurépaisag”
esélyegyenldségi munkacsoport munkacsoport
Hari Attilané Karikas Zsolt
,» D.T.I. 7 Diplomas »People” Human fejlesztés,
Tanécsadas munkacsoport kutatés, képzés munkacsoport

A fenti Kbzhasznusagi jelentést a Lépéseldny Egyesulet kozgydlése a

2005. aprilis 28-an tartott Ulésén fogadta el.

11



