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A számviteli törvény szerinti egyéb szervezetek közhasznú egyszerűsített éves beszámolója 
Lépéselőny közhasznú Egyesület a diplomások foglalkoztatásáért  

Székhely: 4034 Debrecen Kisbánya u. 14/A. 
 Közhasznúsági fokozat: közhasznú szervezet 
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1. SZÁMVITELI BESZÁMOLÓ 
 
A szervezet teljes neve:    Lépéselőny közhasznú Egyesület a  

diplomások foglalkoztatásáért  
  

A szervezet neve:     Lépéselőny Egyesület   
    
Székhelye:     4034 Debrecen Kisbánya u. 14/A. épület
     
Levelezési címe:    4034 Debrecen Kisbánya u. 14/A. épület
     
Vezetékes telefon:    06-52/321-666    
   
 APEH általi nyilvántartásba vétel: 2002.12.13     
   
Jogi forma:     Egyesület     
   
Közhasznúság foka:    Közhasznú     
   
Adószáma:     18565133 - 1 - 09    
   
A szervezet választott tisztségviselője: Karikás Beáta elnök   
    
A Társaság egyszerűsített közhasznú beszámolót készít, 2004. január 1.-jétől kettős 
könyvvitelt vezet. Az éves beszámoló fordulónapja december 31. Az éves 
beszámoló aláírására Karikás Beáta (4034 Debrecen Kisbánya u. 14/A.) jogosult. 
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KETTŐS KÖNYVITELT VEZETŐ EGYÉB SZERVEZETEK KÖZHASZNÚ 
EGYSZERŰSÍTETT ÉVES BESZÁMOLÓJÁNAK EREDMÉNYKIMUTATÁSA 

2 0 0 4 
ÉV. 

Adatok E FT-ban 
Sor-
szám 

 
A tétel menvezése 

 
Előző év 

Előző év(ek) 
helyesbítései 

 
Tárgyév 

a B c d e 

1. A.  Befektetett eszközök (2-5. sorok) 0  0 

2. I. IMMATERIÁLIS JAVAK 0  0 

3. II. TÁRGYI ESZKÖZÖK 0  0 

4. III. BEFEKTETETT PÉNZÜGYI ESZKÖZÖK 0  0 

5. IV. BEFEKTETETT ESZKÖZÖK ÉRTÉKHELYESBÍTÉSE 0  0 

6. Forgóeszközök (7-10. sorok) 567  649 

7. I.  KÉSZLETEK 0  0 

8. II. KÖVETELÉSEK 171  0 

9. III. ÉRTÉKPAPÍROK 0  0 

10. IV. PÉNZESZKÖZÖK 396  649 

11. C. Aktív időbeli elhatárolások 0  0 

12. ESZKÖZÖK (AKTÍVÁK) ÖSZESEN (1.+6.+11. sor) 567  649 

13. D. Saját tőke (14.-19. sorok) 567   

14. I. INDULÓ TŐKE /JEGYZETT TŐKE 12  12 

15. II. TŐKEVÁLTOZÁS /EREDMÉNY 737  577 

16. III. LEKÖTÖTT TARTALÉK 0  0 

17. IV. ÉRTÉKELÉSI TARTALÉK 0  0 

18. 
V. TÁRGYÉVI EREDMÉNY ALAPTEVÉKENYDSÉGBŐL 
(KÖZHASZNÚ TEVÉKENYSÉGBŐL) 

-229  -13 

19. 
VI. TÁRGYÉVI EREDMÉNY VÁLLALKOZÁSI 
TEVÉKENYSÉGBŐL 

47  63 

20. E. Céltartalékok 0  0 

21. F. Kötelezettségek  (22.-23. sorok) 0  0 

22. I. HOSSZÚ LEJÁRATÚ KÖTELEZETTSÉGEK 0  0 

23. II. RÖVID LEJÁRATÚ KÖTELEZETTSÉGEK 0  0 

24. G. Passzív időbeli elhatárolások 0  0 

25. 

FORRÁSOK (PASSZIVÁK) ÖSSZESEN 

(13.-20.+21.+24. SOR) 
567  649 

 

Kelt: Debrecen,2005. 04. 06.  
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KETTŐS KÖNYVITELT VEZETŐ EGYÉB SZERVEZETEK KÖZHASZNÚ 
EGYSZERŰSÍTETT ÉVES BESZÁMOLÓJÁNAK EREDMÉNYKIMUTATÁSA 

 
2 0 0 4 

              év      Adatok E FT-ban 
Sor-
szám 

 
A tétel menvezése 

 
Előző év 

Előző év(ek) 
helyesbítései 

 
Tárgyév 

a b c d e 

1. A. Összes közhasznú tevékenység bevétele 
(1. +2. + 3. +4. +5.) 

1292  1319 

2.      1. Közhasznú célú működésre kapott támogatás 0  667 

3.           a)  alapítótól 0  0 

4.           b) központi költségvetétől 0  667 

5.           c) helyi önkormányzattól 0  0 

6.           d) egyéb, ebből 1 % ………… 
           Beruházási támogatás 

0  0 

7.      2. Pályázati úton elnyert támogatás 982  163 

8.      3. Közhasznú tevékenységből származó bevétel 310  270 

9.      4. Tagdíjból származó bevétel 0  19 

10.      5. Egyéb bevétel  0  200 

11. B. Vállalkozási tevékenység bevétel 119  73 

12. C. Összes bevétel (A.+B.) 1411  1392 

13. D. Közhasznú tevékenység ráfordításai 
(1. + 2. +3. +4. +5. +6.) 

1521  1322 

14.       1. Anyagjellegű ráfordítások 0  151 

15.       2. Személyi jellegű ráfordítások 237  285 

16.       3. Értékcsökkenési leírás 0  81 

17.      4. Egyéb ráfordítások 1284  303 

18.       5. Pénzügyi műveletek ráfordításai 0  2 

19.       6. Rendkívüli ráfordítások -0  500 

20. E. Vállalkozási tevékenység ráfordításai 

(1. +2. +3. +4. +5. +6.) 

72  10 

21.       1. Anyagjellegű ráfordítások 72  0 

22.       2. Személyi jellegű ráfordítások 0  10 

23.       3. Értéscsökkenési leírás 0  0 

24.       4. Egyéb ráfordítások 0  0 

25.       5. Pénzügyi műveletek ráfordításai 0  0 

26.       6. Rendkívüli ráfordítások 0  0 
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KETTŐS KÖNYVITELT VEZETŐ EGYÉB SZERVEZETEK KÖZHASZNÚ 

EGYSZERŰSÍTETT ÉVES BESZÁMOLÓJÁNAK EREDMÉNYKIMUTATÁSA 
 

2 0 0 4 
ÉV. 

Adatok E FT-ban 
Sor-
szám 

 
A tétel menvezése 

 
Előző év 

Előző év(ek) 
helyesbítései 

 
Tárgyév 

 
a b c d e 

27. F.  Összes ráfordítás (D. + E.) 1593  1332 

28. G. Adózás előtti eredménye (B.-E.) -182  63 

29. H. Adófizetési kötelezettség 0  0 

30. I. Tárgyévi vállalkozási eredmény (G.-

H.) 

47  63 

31. J. Tárgyévi közhasznú eredmény (A.-D.) -229  -13 

   
 TÁJÉKOZTATÓ ADATOK 

 
32. A.   Személyi jellegű ráfordítások 237 

33.        1. Bérköltség 237 

34.            Ebből: - megbízási díjak 0 

35.                        - tiszteletdíjak 0 

36.        2. Személyi jellegű egyéb kifizetések 0 

37.        3. Bérjárulékok 0 

38. B.   A szervezet által nyújtott támogatások 0 

39. Ebből: A Korm. rend. 16. §(5) bekezdése szerint kötelezettségként 

Elszámolt és továbbutalt. Illetve átadott támogatás 

 

0 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Kelt: Debrecen,2005. 04. 06.  
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2. KIMUTATÁS A KÖLTSÉGVETÉSI TÁMOGATÁS FELHASZNÁLÁSÁRÓL  
 
Tárgyévben nem volt. 
 
3. KIMUTATÁS A LÉPÉSELŐNY KÖZHASZNÚ EGYESÜLET A DIPLOMÁSOK 
FOGLALKOZTATÁSÁÉRT  2004. ÉVI VAGYONI HELYZETÉNEK ALAKULÁSÁRÓL 

 
                          eFt-ban 

Megnevezés Összeg Változás Megjegyzés 

előző évi eFt tárgyévi eFt % eFt   

+ - + -   

Saját tőke (összesen) 567 589 104% 0% 22 0   

Induló tőke 12 12 0% 0% 0 0   

Induló tőke 12 12 0% 0% 0 0   

- növekedésére ható tényezők 0 0 0% 0% 0 0   

- csökkenésére ható tényezők 0 0 0% 0% 0 0   

Tőkeváltozás 737 577 0% 78% 160 0   

Tőkeváltozás 737 577 0% 78% 160 0   

- növekedésére ható tényezők 737 0 0% 0% 0 0   

- csökkenésére ható tényezők 0 160 0% 0% 0 0   

= közhasznú tevékenység  
tárgyévi vesztesége 

-229 -13 6% 0% 216 0   

= vállalkozási tevékenység  
tárgyévi vesztesége 

0 0 0% 0% 0 0   

= egyéb 0 0 0% 0% 0 0   

Tárgyévi eredmény -182 50 27% 0% 232 0   

Tárgyévi eredmény -182 50 27% 0% 0 0   

- növekedésére ható tényezők 0 50 0% 0% 0 0   

- csökkenésére ható tényezők 182 0 0% 0% 0 0   

 
VÁLLALKOZÁSI TEVÉKENYSÉG 200. ÉVBEN:    73 e Ft,  
ebből: Szakmai oktatás összesen     63 E Ft .  

Bérleti díjak:       10e Ft. 
 
4. KIMUTATÁS A CÉL SZERINTI JUTTATÁSOKRÓL  

 
A Lépéselőny közhasznú Egyesület a diplomások foglalkoztatásáért  2004 évben cél 
szerinti juttatásban nem részesült, más szervezeteket nem részesített. 
 

5. KIMUTATÁS KÖZPONTI KÖLTSÉGVETÉSI SZERVTŐL, AZ ELKÜLÖNÍTETT ÁLLAMI 
PÉNZALAPTÓL, A HELYI ÖNKORMÁNYZATTÓL, A KISEBBSÉGI TELEPÜLÉSI 
ÖNKORMÁNYZATTÓL, A TELEPÜLÉSI ÖNKORMÁNYZATOK TÁRSULÁSAITÓL ÉS 
MINDEZEK SZERVEITŐL ÁTVETT TÁMOGATÁS MÉRTÉKÉRŐL 

 
A Lépéselőny közhasznú Egyesület a diplomások foglalkoztatásáért  2004 évre – 
működési célra, az Alapszabályában foglalt feladatai ellátásához – a Nemzeti Civil 
Alapprogram Észak-Alföldi Regionális Kollégiumától kapott állami költségvetési 
támogatást 668 e Ft értékben, valamint programtámogatásként a Nemzeti 
Felnőttképzési Intézettől a beszámoló elfogadását követően, illetve a Debrecen 
Megyei Jogú Város  Kulturális Alapjából nyert pályázati úton forrásokat. Egyéb 
források kimutatás ld. táblázatok. 
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Adatok Ft-ban 

5.1. Központi költségvetési szervtôl 

   2004.évre 
Központi 

költségvetési 
szervtôl 

Dátum Tervezett       
felhasználás 

 

Tényleges 
felhasználás 

Eltérés 

Nemzeti Civil 
Alapprogramtól 
kapott működési 

támogatás  

2004.10.25. 667 560.- Ft 663 751. -Ft - 3 809.- Ft 

Összesen   667 560.- Ft 663 751. -Ft - 3 809.- Ft 
5.2. Elkülönített állami pénzalaptól 

   2004.évre 
pályázat 

Dátum Tervezett       
felhasználás 

Tényleges 
felhasználás 

Eltérés 

Nemzeti 
Felnőttképzési 

Intézettől kapott 
programtámogatás 
20% visszatartás  

2004.03.08. 83 079. -Ft 83 079. -Ft Megvalósult 
Beszámoló 
elfogadásra 

került  

Összesen   83 079.- Ft 83 079.- Ft 0 
5.3. Helyi önkormányzattól és szerveitől 

   2004.év  Dátum Tervezett       
felhasználás 

Tényleges 
felhasználás 

Eltérés 

Debrecen Megyei 
Jogú Várostól 

kapott 
programtámogatás 

2004.07.12. 80 000.- Ft 80 000.- Ft Megvalósult 
Beszámoló 
elfogadásra 

került  
Összesen   80 000. -Ft 80 000. -Ft 0 

5.4. Kisebbségi települési önkormányzattól és szerveitől 

   2004.évre  Dátum Tervezett       
felhasználás 

Tényleges 
felhasználás 

Eltérés 

    0 
5.5. Települési önkormányzatok társulásától és szerveitôl 

   2004.évre  Dátum Tervezett       
felhasználás 

 

Tényleges 
felhasználás 

Eltérés 

    0 
5.6 . MAGÁNSZEMÉLY 

   2004.évre 
magánszemély 

Dátum Tervezett       
felhasználás 

 

Tényleges 
felhasználás 

Eltérés 

-    0 
5.7. Cégek, vállalkozások 

   2004.évre  
Cégek, 

vállalkozások 

Dátum Tervezett       
felhasználás 

 

Tényleges 
felhasználás 

Eltérés 

Támogatás  2004.07.12. 200 000. -Ft 200 000. -Ft Programtámogatás 
 

Összesen   200 000. -Ft 200 000. -Ft 0 
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6. KIMUTATÁS A KÖZHASZNÚ SZERVEZET VEZETŐ TISZTSÉGVISELŐINEK 
NYÚJTOTT JUTTATÁSOK ÉRTÉKÉRŐL, ÖSSZEGÉRŐL 

 
A Lépéselőny közhasznú Egyesület a diplomások foglalkoztatásáért  vezető 
tisztségviselői 2004. évben az alábbi juttatásokban részesültek: 
 
Juttatás megnevezése      2003. évi juttatás (Ft) 
Pénzbeli kifizetések        0 Ft 
- Munkabérek        0 Ft 
- Tiszteletdíjak, megbízási díjak      0 Ft 
-      Költségtérítések            10 000 Ft 
- Egyéb pénzbeli kifizetések      0 Ft 
Természetbeni juttatások        0 Ft 
- Értékpapír juttatások       0 Ft 
- Adott kölcsönök összege       0 Ft 
- Kamatmentes kölcsönök          500 000 Ft 
- Kölcsöntartozások a mérlegkészítésig                 0 Ft 
- Egyéb juttatások        0 Ft 
ÖSSZESEN:         0 Ft 

 
 

Kelt: Debrecen,2005. 04. 16.  
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7. A KÖZHASZNÚ TEVÉKENYSÉG 2004. ÉVI SZAKMAI BESZÁMOLÓJA 
 

Egyesületünket a Hajdú-Bihar Megyei Bíróság 2578. számmal nyilvántartásba vette, 
továbbá 2002.11.12.-n kelt Tpk. 62 578./2002/4. számú határozatával 2002.12.02.-
től közhasznú  szervezetté nyilvánította. 
Az egyesület a 2004. év folyamán is -  az Alapszabályában lefektetett prioritások, 
elvek mentén -  meghatározóan a foglalkoztatáspolitika és a munkaerő-piaci 
politika területének segítése terén folytatta közhasznú tevékenységét.  
Alapelveinkkel összhangban regionális dimenzióban jelenünk meg elsősorban, 
ugyanakkor erkölcsi kötelességünknek érezzük, hogy figyeljünk szűkebb 
lakóhelyünk, Debrecen, illetve annak  hátrányos helyzetű keleti városrésze szociális 
problémáira. Mindezt hasonló tematikájú szervezetekkel való kapcsolatfelvétel, 
illetve partnerség-építés is erősíti.  
Szükségletfelméréseink, adatgyűjtéseink alapján - programjaink, szolgáltatásaink 
segítségével - igyekszünk a képzettebb munkaerőt a régióban tartani, 
piacképességét javítani, segítjük az inaktívakat, hogy visszatérhessenek a munka 
világába. A 2005 év folyamán az önkéntesség népszerűsítése, önkéntesek 
bevonására kiemelt figyelmet fordítottunk, tapasztalhattuk a munkába való 
fokozatos visszatérés kedvező hatását.  
Szűkebb célkitűzés: Alaptevékenységünk, alapszolgáltatásunk a munkacsoportok 
működtetése, a szervezeti fenntartás folyamatosságának érdekében megvalósult 
operatív tevékenységek végzése. Egyesületünk ebben az évben négy munkacsoporti 
tevékenységének koordinálása mellett sikeresen fennmaradt és szervezettebbé ált, 
ami - tekintve, hogy nincs állandó finanszírozásunk -, fontos kritérium a jövőbeni 
tevékenység szempontjából.  
Résztvevők, igénybevevők köre:  
A szervezet alaptevékenységben részt vevő vezetők (tagok): 

• Karikás Beáta, elnök. 
• Győr Sándor  titkár.  
• Szaniszló András titkár.  
• Húri Noémi , elnökségi tag.  
• Tajthy Zsolt, elnökségi tag.  
• Húri Attiláné, az Egyesület módszertani referense.  

 
Eredmények:  

• A közösségi munkában szervezettségünk fokozódott. 
• Felfedeztük a civil szféra értékét, átalakulási folyamatát, lehetőségeit.   
• Pályázatok írásában, projekttervezésben tapasztalatokat szereztünk, nyertes 

pályázatokat készítettünk el, illetve valósítottunk meg. 
• Találkoztunk hazai és külföldi szervezetek szakembereivel, önkénteseivel. 
• Belső képzéseket szerveztünk, kifejezetten az önkénteseknek.  
• Számos konferencián, rendezvényen, műhelymunkában vettünk részt, ahol 

tudásunkat elmélyíthettük, továbbadhattuk. 
• Szervezetünk ismertebbé vált a célcsoport körében. 
• Tagja lettünk két hazai hálózatnak. 
• Képviseltetjük magunkat  a Regionális Fejlesztési Tanács mellett működő  

Civil Egyeztető Fórum munkájában. 
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A szervezet 2004. évi munkacsoporti tevékenységének bemutatása: 
I. „Európaiság”  munkacsoport :  

• Célja az Európai Unió integrációs folyamatainak segítése a változásokat 
bemutató ismeretek, információk nyújtása által. Kapcsolódó 
tevékenységünk: kiadványok gyűjtése, rendszerezése, feldolgozása.   

• 2004. júniusában bonyolítottuk le a szociokulturálisan hátrányos helyzetű 
keleti városrészben, Fancsikán „Együtt a család – természetesen – 
Európában” című szabadidős programunkat, mely Európai Uniós 
ismeretterjesztésre is alkalmat adott. A rendezvény Debrecen város  
Kulturális  Alapjának támogatásával a szervező  három  civil egyesület 
önereje, civil önkéntes munka, lakossági  segítségnyújtás  és  intézmények, 
cégek  szponzori támogatásával  olyan  színvonalon  valósult meg, mely által   
elérte  hosszabb távú  kitűzött célját,  a hagyományteremtést.  

• Az Európa Klub szervezése folytatódott, melynek keretei közt szakemberek 
segítségével munkavállalási, vállalkozási, tanulási feltételek, esélyek 
ismerhetők meg  A Klub információs háttérként, ötletbörzeként szolgálhat.  

 
II. „Job(b) a nőknek” esélyegyenlőségi munkacsoport:  

• Tevékenységünk központi eleme az esélyteremtés eszközének aktív 
használata. 

• Az Egyesületünk projektet készitett a  HEFOP 1.3.1. felhivás 2. 
komponenséhez illeszkedve. Pályázatunkat elfogadták. 

• Szükségletfelmérést végeztünk a nők vállalkozási helyzetéről, debreceni és 
térségi adatgyűjtő és véleményfelmérő munkálatokat folytattunk. 

• Ehhez kapcsolódó tevékenységek: problémafa, célfa, logframe, stakeholder 
analysis készítés. 

• Előzőekben végzett kérdőíveket újra elemeztünk esélyegyenlőségi 
dimenzióban.  

 
III . „People” Humán fejlesztés, kutatás, képzés munkacsoport:  

• A munkacsoporti tevékenység központi eleme a hálózatokkal, partnerekkel 
való kapcsolattartás, illetve kutatási, képzési projektek kidolgozása. 

• Aktiv résztvevők vagyunk a Regionális Foglalkoztatási Civil Klub 
szervezetében.  

• Szerződést kötöttünk az Eu-Háló Partnerség Program keretében. 
• Kisebb helyi ad-hoc akcióprogramokban is részt veszünk, melyeket szükebb 

környezetünk életminőségének  javitása szempontjából fontosnak érzünk 
)ilyen volt pl. a keleti városrészen élő civilek közös fellépése az illegális 
zemétlerakók ellen.).  

•  „Civil felkészítés a munka világára” címmel térítésmentes önképzési 
lehetőséget kívántunk teremteni foglalkoztatáspolitika és 
projektmenedzsment témában leendő önkénteseink és minden érdeklődő 
számára. A találkozók ideje és helye, illetve a feldolgozott téma: 
1. 2004. November 18. Csütörtök, 17óra A projektötlettől a pályázatig. 
2. 2004. November 25. Csütörtök, 17 óra A munkajog, munkavállalás az EU-ban 
3. 2004. December 2. Csütörtök, 17 óra Munkaközvetítés itthon és Európában 
4. 2004. December 16., Csütörtök, 17 óra  Pályamódosítás, egyéb munkalehetőségek. 

• Az egyesület programjára 16 fő jelentkezett. Örvendetesnek találtuk, hogy 
diákok is bekapcsolódtak az eseménybe. A meghívottakat esztétikusan 
elrendezett információs anyagok (molinók, plakátok, prospektusok, képek, a 
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három egyesület tevékenységét bemutató emlékkönyvek stb.) várták.  
Színesítettük a felkészítést az általunk összeállított, megelégedettségre 
vonatkozó kérdőívvel, illetve az Európai Unióról szóló tudáspróbával. A 
tudáspróbákat helyesen kiállítókat kis ajándékokkal jutalmaztuk. A 
programot a négy alkalom végén tanúsítvány-átadással zártuk. 

•  Eredményeként fontos visszajelzés a tagok részéről, hogy az ismeretszerzés 
(szakmai, munkaerőpiaci, projekmenedzsment ismeretek, az Európai Unióról 
szóló információk), a közösségépítés és tanulás ilyen jellegű, oldott 
összekapcsolása értékes. 
 

IV . „ D.T.I. ” Diplomás Tanácsadás munkacsoport:  
• A Diplomás Tanácsadó Iroda (D.T.I.) megvalósitásának tervével célunk a 

diplomák és felsőfokú szakképesítések értékének védelme. 
• Ezévi tevékenységünk keretében több, hasonló tematikájú szakmai 

konferencián részt vettünk, illetve tárgyalásokat folytattunk.  

Kelt: Debrecen,2005. 04. 16.  

................................................... 
Nonprofit szervezet tisztségviselőjének aláírása és bélyegzőlenyomata 

Szakmai programfelelősök: 

:  
            ___________________    _____________________  
             Tótfalusi Miklós                                            Baranyai Szabolcs 
           „Job(b) a nőknek”              „Európaiság”   
         esélyegyenlőségi munkacsoport            munkacsoport 
 
 
            ___________________    _____________________  
                Húri Attiláné                                            Karikás Zsolt 

     „ D.T.I. ” Diplomás    „People” Humán fejlesztés,               
Tanácsadás munkacsoport            kutatás, képzés munkacsoport  

 

 

 

A fenti Közhasznúsági jelentést a Lépéselőny Egyesület közgyűlése a  

2005. április 28-án tartott ülésén fogadta el. 
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